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(2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A Identifika&ni Gdaje
DESIGN, (2) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING

1 Identifikaéni udaje

Nazev SVP

Datum

Verze

Platnost

Forma vzdélavani

Délka studia v letech:

(2025) TECHN[CKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A
INTERNETOVY MARKETING

28. 8. 2025 Nazev RVP RVP 78-42-M/01 Technické lyceum

2025 Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

od 01.09.2025 pro vSechny ro¢niky

denni forma vzdélavani

4

Stredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska

Nazev Skoly 762

Adresa Jiginska 762, 293 01 MLADA BOLESLAV
Ic 69793000

REDIZO 610451049

Kontakty 326 330 491

Telefon 326 330 335

Fax 326 330 447

Email skola@odbskmb.cz

www www.odbskmb.cz

Zrizovatel StfedocCesky kraj

Adresa Zborovska 11, 150 21 PRAHA 5
Ic 70 891 095

Telefon 257 280 111

Fax 257 280 203

Email info@stredocech.cz

www www.kr-stredocesky.cz

Doplnujici udaje

Dosazeny stupeni vzdélani - kvalifika¢ni troven EQF 4

Schvalil: RNDr. JI#i Slégl, feditel skoly

&j. SVP 01/2018
Schvaleno 29.08.2018

platnost od 01.09.2018, pocinaje 1. rocnikem

Opatieni €. 5 ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy,
Matematické vzdélavani - zmény vysledkil a obsahu vzdélavani.

Schvvéleno: 30.08.2022
¢j. SVP 01/2022

platnost od 01.09.2022, po¢inaje 1. roc¢nikem.
Aktualizace SVP dle aktualni verze RVP

- zména vzdélavaci oblasti "Vzdé€lavani v informac¢nich a komunikacénich technologiich", novy nazev
IKT dél blasti "Vzdél f h a ki k h technol h",
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(2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A Identifika¢ni Gdaje
DESIGN, (2) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING

Informatické vzdélavani,

zména Klicové kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s
informacemi, novy nazev DIgitalni kompetence (aktualizovany obsah);

pritfezové téma "Informaéni a a komunika&ni technologie", novy nazev "Clovék a digitalni svét".
Opatfeni ministra $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy &.j..MSMT-17140/2023-5.

Platnost od 1.9.2025, plati pro vSechny ro¢niky

Cislo jednaci: SVP 01/2025

Schvaleno 28.8.2025

datum, podpis, razitko
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(2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A Profil absolventa
DESIGN, (2) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING

2 Profil absolventa

Stredni odborna $kola a Stfedni odborné ugilisté, Mlada Boleslav, Jiginska 762, Ji¢inska 762, 293 01 MLADA

CLE] BOLESLAV

Nazev SVP (2025) TECHN[CKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A
INTERNETOVY MARKETING

Platnost od 01.09.2025 pro v8echny ro¢niky Délka studia v letech: 4.0

Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Forma vzdélavani denni forma vzdélavani

Niézev §kolniho vzdélavaciho programu: TECHNICKE LYCEUM
se zaméfenim

a) INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN (IMD)

b) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING (IMG)

Kéd a nazev oboru vzdélani: 78-42-M/01 Technické lyceum
Stupeii vzdélani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni forma vzdélavani
Platnost od: 01.09.2017 pocinaje 1. roénikem

UPLATNENI ABSOLVENTA

Technické lyceum je koncipovano jako odborné technické studium s vyss§im podilem vSeobecného vzdélavani

a vyraznym zastoupenim téch vzdelavacich oblasti, které jsou obsahem i metodami prace vyznamné pro rozvoj
technického mysleni.

Absolvent technického lycea je pfipraven k terciarnimu studiu technickych obort; studiem ziskal vhled do
problematiky technickych obort i konkrétni pfedstavu o naro¢nosti terciarniho studia i jeho obsahu.

Absolvent déle ziskal odborné kompetence uplatnitelné i pii piimém vstupu na trh prace. Podle profilace SVP se
muze uplatnit na v§ech pracovistich, na kterych se vyzaduje pfipravenost k efektivni praci s prostiedky
informacnich a komunika¢nich technologii, feSeni jednodus§sich programatorskych iloh, tvorba a Giprava
webovych stranek, vyuzivani CAD systémtl, prace v projekénich a konstrukénich kancelarich a ateliérech, prace
v laboratofich, aplikace novych materiald, znalost dvou cizich jazykt, dodrzovani pravidel normalizace

a standardizace, uplatnéni zakladnich poznatkli z ekonomiky, fizeni, pracovniho prava a managementu.

Po absolvovani zaméteni IMD navic spravuje pocitacové sité, tvori, programuje i graficky navrhuje webové
stranky, pracuje v PR oddéleni.

Po absolvovani zaméteni IMG se navic uplatni v oblastech spravy pocitacovych siti, tvorby webovych stranek,
realizace i vyhodnocovani webovych kampani a marketingovych oddélenich firem.

ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI, POTVRZENI DOSAZENEHO VZDELANI, STUPEN
DOSAZENEHO VZDELANT{

Maturitni zkouska; dokladem o ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou je vysvédceni

o maturitni zkousce. Konani maturitni zkousky se #idi Skolskym zakonem, Vyhlagkou ¢. 177/2009 Sb., o blizsich
podminkach ukoncovani vzdélavani ve stiednich Skolach maturitni zkouskou v platném znéni a pftislusSnymi
provadécimi pravnimi predpisy.

DosaZeny stupeii vzdélani

* stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
* kvalifikacni tirovenn EQF 4.

Kompetence absolventa
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Klicové kompetence
e Kompetence k uceni

uplatiiovat rizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umét efektivné
vyhledavat a zpracovavat informace; byt ¢tenarsky gramotny

ovladat riizné techniky uceni, umét si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

mit pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

znat moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkt
svého uceni ze strany jinych lidi

vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

s porozuménim poslouchat mluvené projevy (napft. vyklad, ptednasku, proslov aj.),
pofizovat si pozndmky

» Kompetence k feSeni problémi

spolupracovat pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)

volit prostfedky a zplisoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivat zkusenosti a védomosti nabytych dfive

uplatiiovat pfi feSeni problémi rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a
myslenkové operace

porozumét zadani ukolu nebo urcit jadro problému, ziskat informace potiebné k feseni
problému, navrhnout zpiisob feSeni, popf. varianty feseni, a zdivodnit jej, vyhodnotit a
ovérit spravnost zvoleného postupu a dosazené vysledky

» Komunikativni kompetence

zpracovavat administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i
odborna témata

ucastnit se aktivné diskusi, formulovat a obhajovat své ndzory a postoje

formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podob¢ piehledné a jazykové
spravné

vyjadfovat se pfiméfené k ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech mluvenych i
psanych a vhodné se prezentovat

doséhnout jazykové zptisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazy¢ném prostredi
nejméné v jednom cizim jazyce

vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
zaznamenavat pisemn¢ podstatné myslenky a udaje z text a projeva jinych lidi
(prednasek, diskusi, porad apod.)

dodrzovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

chapat vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, byt motivovani k
prohlubovani svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

dosahnout jazykové zpuasobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru
prislusné odborné kvalifikace (napf. porozumét bézné odborné terminologii a pracovnim
pokyntim v pisemné i tstni forme)

¢ Personalni a socialni kompetence

prispivat k vytvafeni vstiicnych mezilidskych vztahii a k pfedchazeni osobnim
konfliktim, nepodléhat predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym
podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukold, nezaujaté
zvazovat navrhy druhych

piijimat a plnit odpovédné svétené tkoly

pracovat v tymu a podilet se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

stanovovat si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni
orientace a zivotnich podminek
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* posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat dusledky svého jednani a
chovani v riznych situacich

* adaptovat se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je pozitivné ovliviiovat, byt pfipraveni fesit své socialni i ekonomické
zalezitosti, byt finan¢né gramotni

* mit odpoveédny vztah ke svému zdravi, pecovat o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, byt si
védomi disledkil nezdravého zivotniho stylu a zavislosti

* ovefovat si ziskané poznatky, kriticky zvazovat nazory, postoje a jednani jinych lidi

* reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpusobu jednani ze strany jinych
lidi, pfijimat radu i kritiku

¢ Obcanské kompetence a kulturni povédomi

» uvédomovat si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a
osobnostni identitu, pfistupovat s aktivni toleranci k identité druhych

* jednat v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispivat k
uplatiiovani hodnot demokracie

* dodrzovat zakony, respektovat prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni
specifika), vystupovat proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

* jednat odpovédné, samostatn€ a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném
zajmu

* uznavat tradice a hodnoty svého naroda, chapat jeho minulost i sou¢asnost v evropském a
svétovém kontextu

* uznavat hodnotu zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni zivot a spoluodpovédnost
pfi zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

* chapat vyznam zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrzitelného rozvoje

* zajimat se aktivné o politické a spole¢enské déni u nas a ve svété

» podporovat hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a mit k nim vytvoren

pozitivni vztah
e Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam

* rozumét podstaté a principum podnikani, mit pfedstavu o pravnich, ekonomickych,
administrativnich, osobnostnich a etickych aspektech soukromého podnikani; dokazat
vyhledavat a posuzovat podnikatelské prilezitosti v souladu s realitou trzniho prostiedi,
svymi pfedpoklady a dal§imi moznostmi

* znat obecna prava a povinnosti zaméstnavatelti a pracovniki

* vhodné komunikovat s potenciadlnimi zameéstnavateli, prezentovat sviij odborny potencial a
své profesni cile

» umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich ptilezitostech,
vyuzivat poradenskych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak
vzdélavani

* mit realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o
pozadavcich zaméstnavatell na pracovniky a umét je srovnavat se svymi predstavami a
predpoklady

 mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédome a
zodpovédné rozhodovat o své budouci profesni a vzdélavaci draze

* mit odpoveédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomovat si
vyznam celozivotniho uceni a byt pfipraveni pfizptisobovat se ménicim se pracovnim
podminkam

* Matematické kompetence

» nachdzet vztahy mezi jevy a predméty pii feSeni praktickych tkolt, umét je vymezit,
popsat a spravné vyuzit pro dané feseni

* provadét redlny odhad vysledku feSeni dané ulohy
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* pouzivat pojmy kvantifikujiciho charakteru

* spravné pouzivat a pievadet bézné jednotky

« efektivné aplikovat matematické postupy pfi feSeni riznych praktickych ukold a v
béznych situacich

* aplikovat znalosti o zékladnich tvarech pfedméti a jejich vzajemné poloze v roving i
prostoru

* Cist a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata
apod.)

* Digitalni kompetence

» uvédomovat si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdrojt a
kriticky pfistupovat k ziskanym informacim, byt medialn¢ gramotni

* pracovat s informacemi z riznych zdrojii nesenymi na rdznych médiich (tisténych,
elektronickych, audiovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedki informacnich a
komunikac¢nich technologii

* pracovat s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich
technologii

* ziskéavat informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

» komunikovat elektronickou postou a vyuzivat dalsi prostfedky online a offline
komunikace

* ucit se pouzivat nové aplikace

* pracovat s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

Odborné kompetence

* Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

* osvojili si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad
ochrany zdravi pfi praci u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeje
apod.), rozpoznali moznost nebezpeci irazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni zajistit
odstranéni zavad a moznych rizik
znali a dodrzovali zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci a pozarni prevence

chépali bezpeénost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovniki (i
dal$ich osob vyskytujicich se na pracovistich, napt. klienttl, zakaznikd, navstévniki) i jako
soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu jakosti podle
pfislusnych norem

byli vybaveni védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni
nebo trazu a dokazali prvni pomoc sami poskytnout

znali systém péce statu o zdravi pracujicich (v¢etné preventivni péce, uméli uplatiiovat
naroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé Grazem nebo poskozenim
zdravi v souvislosti s vykonavanim prace)
« Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb
* dbali na zabezpecCovani parametru (standardt) kvality procest, vyrobki nebo sluzeb,
zohledinovali pozadavky klienta (zakaznika, ob¢ana)
* dodrzovali stanovené normy (standardy) a piedpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti
zavedenym na pracovisti
* chapali kvalitu jako vyznamny néstroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

* Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje
« efektivné hospodarili se svymi finan¢nimi prostiedky
* zvazovali pfi planovani a posuzovani ur€ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném
zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na zivotni prostiedi, socialni dopady

znali vyznam, Ucel a uzite¢nost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské
ohodnoceni
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nakladali s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem
na zivotni prostfedi

¢ Vzdélavani smétuje k tomu

aplikovali matematické a ptirodovédné postupy i prostorovou predstavivost pii feSeni
technickych problémi, uméli je zdiivodnit a obhajit zvolené feseni

ovladali zdkladni metody védecké prace a feSeni technickych problémi

ziskali vhled do problematiky technickych oborti, méli redlnou predstavu o obsahu a
naroc¢nosti uvazovaného vysokoskolského studia, zejména v technickych oborech, a
moznostech svého uplatnéni po jeho absolvovani

znali vyznam vzd¢lavani pro svoji isp&$nou kariéru a chapali nutnost sebevzdélavani a
celozivotniho uceni

pouzivali grafickou komunikaci jako dorozumivaci prostiedek technické praxe

efektivné pracovali s prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii, ovladali
algoritmizaci Uloh a zaklady programovani ve vys$§im programovacim jazyce, fesili
jednodussi programatorské ulohy a tvofili a upravovali webové stranky

vytvofili si spravny nazor a predstavu o technické proveditelnosti konkrétniho zaméru
uméli zpracovavat a interpretovat data ziskana prostfednictvim pozorovani, experimenti a
méfeni

uplatnili ziskané pfedstavy o obecnych principech moderniho primyslového designu
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3 Charakteristika skoly

Nazev Skoly Stfedni odborna skola a Stiedni odborné udilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762

Adresa Jiginska 762, 293 01 MLADA BOLESLAV

Nazev SVP (2025) TECHN[CKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A
INTERNETOVY MARKETING
od 01.09.2025

Platnost pro vSechny Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
ro¢niky

Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Délka studia v letech: 4

Skola navazuje na bohatou historii zemédélského $kolstvi v Mladé Boleslavi. Jiz v roce 1883 z rozhodnuti snému
Kralovstvi ¢eského bylo povoleno zfizeni zimni hospodafské skoly v Mladé Boleslavi. Vyuka byla zahajena 1.
zati 1883 ve vlastni budové. V roce 1888 byla skola pfeménéna na skolu rolnickou s dvouletym celoro¢nim
vyucovanim. V roce 1887 byla pofadana v Mladé Boleslavi krajinska vystava. Pro potieby vystavy byla na
Skolnim nadvofii postavena vystavni budova, ktera po skonceni pfesla do majetku Skoly.

Pro skolu byl vyznamny rok 1952. Do té doby existovala v Mladé Boleslavi Zemska rolnicka Skola a od roku
1949 v budove byvalé Zemské hospodynské skoly rolnicka skola se zaméfenim na mechanizaci zeméd¢lské
vyroby. Usnesenim vlady z 3. €ervna 1952 o reorganizaci zemédélského Skolstvi byly ziizeny 4leté zemédélské
technické Skoly pro vychovu zemédélskych technikl pro potieby zemédélstvi. V Mladé Boleslavi na zakladé
usneseni skolskych orgdnii ministerstva zeméd¢lstvi byla ziizena Zeméd€lska technicka skola - oboru
mechanizace zemédélské vyroby (ZTSm). Skola méla pfipravovat kvalifikované zemé&délské odborniky -
zemedélské mechanizatory pro potieby nekolika krajti. Tato forma studia pokracovala do roku 1993.

V roce 1993 se $kola transformovala na Integrovanou stfedni $kolu zemédélskou a technickou - Centrum odborné
piipravy. To v praxi znamenalo, Ze ve $kole byly integrovany obory maturitni a obory uéebni se vzajemnou
prostupnosti. V roce 1999 $kola splynula se Stiednim odbornym ugilistém stavebnim a U¢ilistém Josefiiv Dul

a vznikl novy subjekt s ndzvem Stfedni odborna skola, Stfedni odborné ucilisté a Ucilisté - Centrum odborné

piipravy.

Od 1. zaii 2005 se 8kola jmenuje STREDNI ODBORNA SKOLA a STREDNI ODBORNE UCILISTE, MLADA
BOLESLAYV, JICINSKA 762. Jejim ztizovatelem je StfedocCesky kraj.

Areal skoly a budovy skoly (i domov mladeze) prochazeji v poslednich letech postupnou rekonstrukci. Dilny
byly v roce 2005 rozsifeny o nove postaveny blok uceben, kde se nachdzeji pracovisté pro truhlafe, zedniky, je
zde laboratof méfeni, u¢ebna pro praktickou vyuku, Satny a socialni zdzemi pro zaky a sborovna pro ucitele
odborného vycviku. Jednotlivé dilny jsou postupné vybavovany novymi stroji a zafizenim. Ve Skole jsou
vybudovany 2 moderni uéebny pro vyuku informaénich a komunika¢nich technologii a dals§i dvé ucebny se
nachazeji i v budové domova mladeze. Dalsi uéebny jsou vybaveny novou audiovizualni technikou. Ve druhé
Skolni budové, v Jicinské ulici ¢p.1025, se nachazeji uéebny pro vyuku zakt ucebnich oborti, domov mladeze,
télocvicna a kuchyn s jidelnou.

Ve skolnim roce 2022/2023 studuje ve skole 537 studenttl, celkem ve 24 tiidach.

KONCEPCE SKOLY

Skola ma ve svém vzd&lavacim programu zafazeny obory maturitni a obory uéebni. Cilem vzdélavaciho
programu je nabidnout obory podle zajmu a schopnosti zdka, pfedstav rodict a potieb trhu prace a socialnich
partnert.

Nabidkou u¢ebnich a maturitnich oborti v jedné Skole je zaktim umoznéno v piipadé zajmu zménu oboru

z u¢ebniho na maturitni a obracené. Zejména u obord ucebnich jsou $kolni vzdélavaci programy u vétsiny obort
konstruovany tak, aby umoznily v 1. pololeti prvniho ro¢niku zménu oboru napt. ptfi nevhodné zvoleném oboru.
Pro absolventy u¢ebnich obord ma skola ve své vzdélavaci nabidce obory nastavbového studia, ve kterych si
mohou zajemci pii denni ¢i dalkové formé doplnit maturitni vzdélani.
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4 Charakteristika SVP

Nazev Skoly Stfedni odborna skola a Stiedni odborné udilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762

Adresa Jiginska 762, 293 01 MLADA BOLESLAV

Nazev SVP (2025) TECHN[CKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A
INTERNETOVY MARKETING
od 01.09.2025

Platnost pro vSechny Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
ro¢niky

Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Délka studia v letech: 4

Niézev §kolniho vzd&lavaciho programu: TECHNICKE LYCEUM
se zamétenim:

a) Informatika, multimédia a design

b) Informatika a internetovy marketing

Obor vzdélavani TECHNICKE LYCEUM je naroény na intelektové dovednosti zaki p¥i uplatnéni tvofivého

a logického mysleni. Vyucujici vedou Zaky k trpélivé a soustavné praci a usiluji o to, aby si zaci vytvorili kladny
vztah ke zvolenému oboru. Zamérem je vybavit absolventa takovymi znalostmi, dovednostmi a postoji, které mu
umozni dobré uplatnéni pii navazujicim studiu na vysokych skolach poptipadé¢ na trhu prace. Cilem vzdélavaciho
programu je poskytnout zaktim ur¢ité mnozstvi vSeobecnych a odbornych poznatki v oblasti techniky,
matematiky, pfirodnich véd a informacnich a komunikaénich technologii apod.

U¢ivo odbornych pfedméti je vybrano s ohledem na moznosti dal§iho vysokoskolského studia nebo pracovniho
uplatnéni absolventa v riiznych firmach regionu.

KONCEPCE SKOLY

Skola mé ve svém vzdélavacim programu zafazeny obory maturitni a obory uéebni.

Cilem vzdélavaciho programu je nabidnout obory podle zajmu a schopnosti zaka, pfedstav rodi¢t a potieb trhu
prace a socialnich partneru.

Nabidkou uéebnich a maturitnich obort v jedné skole je Zakiim umoznéno v pripadé zajmu zménu oboru

z uéebniho na maturitni a obracen€. Zejména u obort uéebnich jsou Skolni vzd€lavaci programy u vétSiny oborti
konstruovany tak, aby umoznily v 1. pololeti prvniho ro¢niku zménu oboru napf. pti nevhodné zvoleném oboru.
Pro absolventy u¢ebnich obori ma $kola ve své vzdélavaci nabidce obory nastavbového studia, ve kterych si
mohou zjemci pii denni ¢i dalkové formé doplnit maturitni vzdélani.

CELKOVE POJETI VZDELAVANT{

Skolni vzdélavaci program respektuje koncepci stiedniho odborného vzdélavani, ktera vychazi z celoZivotné
pojatého a na principu znalostni spole¢nosti vybudovaného konceptu vzdélavani, v némz je vzdélavani cestou

i nastrojem rozvoje lidské osobnosti. Zaroven napliiuje vlastni vizi $koly, ktera sméfuje k vytvoreni skoly jako
mista pro seberealizaci zéka i uéitele, $koly pomahajici a partnerské s diirazem na etické normy. V souladu s tim
je zamérem Skoly pfipravit zaka na uspés$ny, smysluplny a odpovédny osobni, ob¢ansky i pracovni zivot

v podminkach méniciho se svéta.

Strategické cile skolniho vzdélavaciho programu

UCit se poznavat,tj.:

- osvojit si ndstroje pochopeni svéta a rozvinout dovednosti potiebné k u€eni se, prohloubit si v ndvaznosti na
zakladni vzdélani poznatky o svété a dale je rozsifovat

- poskytnout zakim vSestranné a pro profesni zZivot pouzitelné vzdélani

- rozvijet dovednost uéit se a motivovat je k celoZivotnimu vzdélavani

- podnécovat schopnost fesit problémy.

UCit se pracovat a jednat, tj.:

- naucit se tvofive zasahovat do prostiedi, které zaky obklopuje, vyrovnavat se s riznymi situacemi a problémy,
umét pracovat v tymech, byt chopen vykonavat

povolani a pracovni ¢innosti, pro které byl pfipravovan

- podnécovat aktivitu, tvofivost, pfizptisobivost

- rozvijet schopnost zodpovédné pracovat v tymu i samostatné
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- chapat praci jako ptilezitost pro seberealizaci.

Ucit se by, tj.

- rozumét vlastni osobnosti a jejimu utvareni, jednat v souladu s obecné pfijimanymi moralnimi hodnotami, se
samostatnym usudkem a osobni zodpoveédnosti

- vést zaky k dodrzovani etickych norem

- vést zaky zodpovednosti za sebe

- posilovat schopnost u¢inné odolévat vné&j$i manipulaci, rozvijet jejich isudek a rozhodovani.

UCit se zit spole¢né, ucit se zit s ostatnimi, tj.:

- umé&t spolupracovat s ostatnimi, byt schopen podilet se na Zivoté spolecnosti a nalézt v ni své misto

- prohlubovat komunikaéni dovednosti pottebné pro hodnotny partnersky zivot i pro zivot v Sir§im (pracovnim,
rodinném, zajmovém a;j.) kolektivu

- posilovat slusné a odpovédné chovani zakl v souladu s moralnimi zasadami a pravidly spolec¢enského chovani
oprosténé od predsudkt

- jednat v souladu se strategii udrzitelného rozvoje.

REALIZACE KLICOVYCH KOMPETENCI

Vyvoj novych technologii a proménlivé podminky trhu prace kladou ve vychovné vzdélavacim procesu
pozadavky na rozvijeni tzv. kli¢ovych kompetenci. Ve vyuce podle SVP se rozvijeji viechny klicové
kompetence, tak jak jsou uvedeny v profilu absolventa i v pfislusném RVP. Kazdy vyuéovaci pfedmét i dalsi
aktivity vSak pftispivaji k rozvoji klicovych kompetenci riznou mirou. V pribéhu ptipravy v oboru jsou zaci
vedeni tak, aby si byli védomi svych osobnich mozZnosti a kvalit, aby uméli pracovat samostatné i v tymu. Zaci se
pfipravuji i na uplatnéni v zivnostech a malych firmach, kde pfichazeji do kontaktu se zakazniky, uci se
vhodnému jednani, spravné organizaci prace. Vyuka pomaha rozvoji osobnosti a vytvaii predpoklady k tomu,
aby méli zaci moznost dal$iho rozvoje. Ucitelé se snazi pozitivné ovliviiovat chovani zakt ve $kole i na akcich
organizovanych $kolou, na vytvareni ptiznivého klimatu ve $kole. Vhodné zapojeni zakti do kolektivu vede

k upeviiovani a rozvijeni socialnich kompetenci — zaci se uéi uplatiiovat své schopnosti, respektovat druhé

a spolupracovat s nimi. Komunikativni dovednosti jsou rozvijeny na Grovni verbalni, pisemné i s vyuZzitim
informacnich a komunikac¢nich technologii. Oblast vyuziti informac¢nich a komunikacnich technologii je
zaméfena nejen na osvojeni dovednosti prace s témito technologiemi, ale také na vhodném vyuziti téchto znalosti
pro svij osobni i pracovni Zivot. Vychovny a vzdélavaci proces je veden tak, aby se zaci chovali zodpovédné pii
plnéni pracovnich ukoli a aby zodpovidali za své jednani v riznych obcanskych i pracovnich situacich.
Rozvijeni kli¢ovych kompetenci je vhodné zafazeno do vSech pfedméth. Proces uplatiiovani a rozvijeni
klicovych kompetenci je veden tak, aby byl soustavny a vykazoval vyvojovy posun v priubéhu ptipravy na
povolani.

Vyucujici jednotlivych pfedméti uvedou v ¢asovém a tematickém planu kompetence, které ve vyuce predmeétu
rozviji a jakym zpisobem.

DALSI VZDELAVACI A MIMOVYUCOVACT AKTIVITY

Pro aktivity spojené s posilovanim soudrznosti kolektivu je ihned po zahajeni vzdélavani ve skole organizovan
pro zaky prvnich ro¢nikil adaptacni kurz.

Vedle samotného vyu¢ovani dle rozpisu uciva je v 1. a 2. ro¢niku zafazen sportovni vycvikovy kurz (zimni

a letni).

Béhem studia je vytvofen prostor pro kulturné-vzdélavaci a vychovné akce (filmova a divadelni piedstaveni,
prednasky, vystavy, knihovny, galerie, vychovné programy).

Jednotlivym vyucujicim je dan prostor pro organizaci exkurzi do podnikt, poptipadé€ na vystavy a veletrhy
souvisejici se zvolenym oborem studia.

Kazdy rok skola organizuje pro své zaky poznavaci zajezd do Velké Britanie, ktery by mél rozsifit jejich znalosti
o0 ostrovni zemi, seznamit s pamétihodnosti byvalé svétové velmoci a nabidnout setkani s rodilymi mluv¢imi
anglictiny v jejich domacim prostiedi (pokud to organizace a typ zajezdu umozni).

Daéle skola organizuje zpravidla jednodenni zajezd do Némecka (Berlin, Drazd’any).

Tématika ochrany ¢lovéka za mimofadnych udalosti je realizovana na zakladé pokynu MSMT ¢&.j. 13586/03-22
ze dne 4. 3. 2003 v ramci predmétu télesna vychova.

Skola se snazi motivovat zaky k zapojeni se do Stiedogkolské odborné &innosti a riiznych soutézi (napi. jazykové
soutéze, sportovni soutéze).

ORGANIZACE VYUKY
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Studium je organizovano jako Ctyfleté denni. Vychovné vzdélavaci proces je naplanovan na obdobi zafi az
¢erven, celkem 40 tydnt. Vyucovani je podle aktudlniho uc¢ebniho planu rozplanovano na 33 tydnd,

zbyvajicich 7 tydnd je vyuzito dle rozpisu v uc¢ebnim planu.

Vyuka je organizovana ve ¢trnactidennich cyklech (sudy a lichy vyucovaci tyden).

Vzdélavaci program ma ¢ast teoretickou a praktickou. Teoretické vyuCovani probiha v prostorach hlavni skolni
budovy a v ¢asti domova mladeze. Vyuka télesné vychovy se realizuje v té€locviéné a posilovné, ktera je soucasti
domova mlédeze a na Skolnim hfisti, které se nachéazi v aredlu Skoly. Odborné praxe je realizovana na smluvnich
pracovistich.

Cast predmétd se uéi ve skupinach (cizi jazyk, informaéni a komunikaéni technologie, télesna vychova, prakticka
vyuka) pfi zachovani nezbytnych zasad hygieny a bezpecnosti prace.

Skolni vyuka je realizovana v kmenovych a odbornych u¢ebnach, #idi se rozvrhem, ktery je sestaven tak, aby
odpovidal pozadavkiim vyuky, respektoval specifika jednotlivych pfedméti a moznosti Skoly.

Maturitni zkous$ka se organizuje v souladu s platnymi predpisy.

Adaptacni kurz, lyzatsky vycvik, letni sportovné turisticky kurz, odborné exkurze, sportovni a jiné soutéze

1 kulturni akce jsou organiza¢né zajistovany poveéfenymi pedagogy ve spolupraci s vedenim skoly.

ZvySena pozornost je vénovana vedeni zakli k bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a k dodrzovani pracovné
pravnich piedpisti a dale problematice ochrany &lovéka za mimoiadnych udalosti ve smyslu pokynu MSMT &.j.
13586/03-22 ze dne 4. 3. 2003.

REALIZACE PRAKTICKEHO VYUCOVANI

Praktické vyucovani je u obou zaméfteni realizovano formou odborné praxe. Praxe je zafazena ve ¢tvrtém ro¢niku
v rozsahu ti{ tydnil. Praxe je organizovana zpravidla blokové pro celou tiidu najednou. Cast praxe (max. 5 dni)
muze byt realizovana i v nizsich ro¢nicich formou jednodennich exkurzi do firem, na odborné vystavy, apod.
Odbornou praxi absolvuji Zaci na pracovistich fyzickych ¢i pravnickych osob na zakladé smlouvy o obsahu,
rozsahu a podminkach praktického vyu€ovani. Odbornou praxi mohou zaci vykonavat také formou stazi na
odbornych nebo védeckovyzkumnych pracovistich, ve vyrobnich podnicich, na vysokych $kolach apod. Zaci
praxi vykonavaji pod vedenim uciteld odbornych pfedméti a instruktord. Pracoviste fyzickych ¢i pravnickych
osob si mohou zaci podle skolou danych podminek a zvolené¢ho zaméfeni sjednat sami. V ostatnich pfipadech
pracovisté zajistuje skola. Smlouvy a podminky praxe sjednava s pracovistém skola.

V ptipade, ze zaci vykonavaji produktivni praci, jsou za ni finanéné€ odmeénovani v souladu s ptislusnymi
predpisy.

Odbornou praxi mohou zéci vykonavat také formou stazi na odbornych nebo védeckovyzkumnych pracovistich,
ve vyrobnich podnicich, na vysokych Skolach apod

STRUKTURA VZDELAVACIHO PROGRAMU

Obsah vzdélavani je zaclenén do vyucovacich predméti, jejichz obsah je vymezen v ucebnich osnovach.
Vyucovaci pfedmeéty jsou vseobecné vzdélavaci a odborné.

Ucebni osnovy jednotlivych pfedmét jsou zpracovany ramcoveé. V ucebnich osnovach jsou kromeé uciva
vymezeny také ocekavané vysledky vzdélavani.

METODICKE PRISTUPY

Metody a formy vzdélavani voli vyucujici se zfetelem k charakteru predmétu a ke konkrétni situaci ve
vyucovacim procesu.

Ve vyuce je zadouci uplatinovat rizné aktiviza¢ni metody, které napomahaji vytvotreni pozadovanych kli¢ovych,
odbornych a dalsich kompetenci a dovednosti, podporuji nadané Zaky a jejich ptedpoklady pro vysokoskolské
studium. Jsou to napiiklad metody autodidaktické (techniky samostatného uceni a prace), problémového
vyucovani, dialogické metody, metody demonstraéni, simula¢ni nebo metody tymové prace. Metody a postupy
odpovidaji potiebam a zkusenostem jednotlivych pedagogt. Zatazeni jednotlivych metod do Skolniho
vzdélavaciho programu je konkretizovano az na tirovni vyucovacich predmeéta.

ZPUSOB A KRITERIA HODNOCEN{ ZAKU

Ucitelé pfistupuji k prubéznému hodnoceni vzdélavacich ¢innosti zdka s védomim motivacni funkce hodnoceni

a jeho formativniho vyznamu. Jako pfirozenou soucast hodnoceni rozvijeji sebehodnoceni a vzajemné
hodnoceni.

V hodnoceni vysledkd vzdélavani berou na zfetel uroven dosazenych cilu stiedniho vzdélavani, jak jsou uvedeny
ve Skolském zakoné (§ 57).

Hodnoceni zaka je provadéno na zakladé klasifika¢niho fadu, ktery je soucasti vnitiniho fadu skoly (Kapitola
6 Hodnoceni zakt a autoevaluace Skoly). Klasifikace v jednotlivych predmétech je vysledkem priibézného
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sledovani a posouzeni znalosti zaka za ptislusné klasifikaéni obdobi. Pozadované vysledky vzdélavani jsou
pfiméfené uebnim osnovam a profilu absolventa. V prfedmétech teoretickych nebo s pievahou teorie ucitel
hodnoti proporcionalné jak ustni, tak pisemny projev a jiné vykony zéka pii vyucovani. Hodnoceni je konkrétné;ji
rozpracovano na urovni jednotlivych pfedmétd. V pfedmétech s praktickym zaméfenim jsou hodnoceny zejména
dovednosti zéka, vyuziti teoretickych poznatkii v praxi, pfistup zdka k praci, dodrzovani zasad bezpecnosti prace,
schopnost organizace prace a potfadek na pracovisti.

Formy diagnostiky a hodnoceni:

- ustni zkouSeni

- pisemné zkouseni

- didaktické testy

- samostatné prace

- hodnoceni aktivity

- sebehodnoceni studenta

- hodnoceni tfidy, skupiny

- hodnoceni aktivity a prib&hu ¢innosti

- hodnoceni a klasifikace pohybovych aktivit, jejich zvladnuti
- hodnoceni kriterijnich pozadavkt formou testovani
- ustni zkouSeni teoretickych ¢asti vyuky

- hodnoceni piipravenosti na vyuku.

Zasady hodnoceni:

- Hodnoceni vysledkd vzdélavani a chovani zakt by mélo byt jednoznaéné, srozumitelné, vSestranné

a srovnatelné s kritérii, ktera jsou pfedem stanovena.

- Hodnoceni by mélo byt pedagogicky zdivodnéné, odborné spravné a dolozitelné. Mélo by vychazet z miry
ocekavanych vystupt formulovanych u¢ebnimi dokumenty a podpofenych skolskym zdkonem.

- Ucitel pfistupuje k hodnoceni vzdélavacich ¢innosti zaka s védomim motivacni funkce hodnoceni a jeho
formativniho vyznamu.

- Ucitel rozviji dovednost sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki.

- Ucitel pristupuje k hodnoceni objektivné, s pfiméfenou narocnosti a pedagogickym taktem vuci zakovi.

V pfipadé¢ negativniho hodnoceni poskytne zakovi moznost pro dosazeni uspé$né¢ho hodnoceni.

- Ucitel zahrne v celkovém hodnoceni kvalitu prace, aktivitu, pili, snahu a uebni vysledky, jichz zak dosahl za
celé klasifika¢ni obdobi.

- Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady i nedostatky hodnocenych ¢innosti,
projevu, vykont a vysledkd.

- Ucitel rozvrhne pisemné prace a dalsi druhy zkousek rovnomérné v klasifikacnim obdobi tak, aby zak nebyl
nadmérné pietézovan.

- Ucitel je povinen vést evidenci o hodnoceni zéka.

- Hodnocenim nevyvolavame stres. Hodnoceni nesmi byt trestem, neni sankci.

- Omezujeme individualni zkouSeni u tabule. Vhodnéjsi je hodnotit vzdélavaci Cinnosti zdka v jejich pfirozené
podobé¢ na jeho pracovnim misté. VSechny dulezité ¢innosti oznamujeme piedem — véetn¢ pozadavkd, které
budeme hodnotit.

SYSTEM PECE O ZAKY SE SVP A PODPORY NADANYCH ZAKU - METODICKY POKYN viz. dodatek

¢. 1

REALIZACE BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI PRACI A POZARNI PREVENCE

Vzdélavani je smérovano k tomu, aby absolvent:

- chéapal bezpec€nost prace jako soucast péce o zdravi své i spolupracovniki;

- dodrzoval prislusné pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, pozarni ochrany

a hygienické ptedpisy;

- pouzival osobni ochranné pracovni prostiedky podle platnych pravnich norem, piedpist a smérnic pro dané
jednotlivé ¢innosti a pracovni postupy;

- uplatiioval opravnéné naroky tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi odpovidajici bezpecnostnim

a protipozarnim ptedpistiim pii praci ¢i pfipadném pracovnim trazu.

PODMINKY PRO PRIJETI KE VZDELAVANI
Prijimani ke vzdelavani se tidi zdkonem ¢. 561/2004 Sb, ve znéni pozd¢jsich predpist a provadécimi predpisy.
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Studium je ur¢eno pro chlapce a divky, ktefi:

- splnili povinnou skolni dochazku nebo Gspésné ukoncili zakladni vzdélani pied splnénim povinné skolni
dochazky,

- vyhovéli pfijimacimu fizeni v rozsahu stanoveném platnou legislativou a feditelem skoly.

ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANT{

Spole¢na ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z Ceského jazyka a literatury a druhé zkousky, pro
kterou si Zak na pfihlasce k maturitni zkousce zvoli jeden ze zkusSebnich predméti — cizi jazyk (ktery je na Skole
vyucovan) nebo matematika. Zkousky spole¢né ¢asti maturitni zkousky se konaji formou didaktického testu.
Didaktickym testem se rozumi pisemny test, ktery je jednotné zadavan a centralné vyhodnocovan, a to zptisobem
a podle kritérii stanovenych provadécim pravnim predpisem. Zak se miize ve spoleéné ¢asti dale prihlasit az ke
dvéma nepovinnym zkouskam ze zkuSebnich predmétt a ze zkuSebniho pfedmétu rozsifujici matematika.
Profilova ¢ast maturitni zkousky se sklada ze zkousky z ¢eského jazyka a literatury, a pokud si zak ve spolecné
¢asti maturitni zkousky zvolil cizi jazyk, ze zkousky z tohoto ciziho jazyka. Zkousky z ¢eského jazyka

a literatury a z ciziho jazyka se konaji vzdy formou pisemné prace a formou ustni zkousky pted zkusebni
maturitni komisi.

Daéle 74k kona maturitni zkousku ze 3 povinnych odbornych predméti:

Zaméieni: IMD

Informaéni a komunikaéni technologie (IKT, OSP, TWS)

Blok odbornych pfedméti IMD + Pocitacova grafika + Programovani a SQL

Soubor odbornych predméti — maturitni prace s obhajobou

Zaméieni: IMG

Informaéni a komunikaéni technologie (IKT, OSP, TWS)

Blok odbornych predmétti IMG + Pocitacova grafika + Programovani a SQL

Soubor odbornych predméti — maturitni prace s obhajobou

74k mize dale v ramci profilové ¢asti maturitni zkousky konat nejvyse 2 nepovinné zkousky. Zak mize volit
nepovinné zkousky z nabidky stanovené feditelem $koly.

Uspé&sné slozeni maturitni zkousky a ziskani maturitniho vysvédéeni umoziiuje absolventovi uchéazet se

o studium na vys$ich odbornych nebo vysokych Skolach.

4.1 Podminky realizace

MATERIALN{ PODMINKY

Skolni vzdélavaci program je realizovan ve vlastnich prostorach skoly, jejichz vlastnikem je zfizovatel koly, tj.
Stiedocesky kraj.

Jedna se o tyto budovy a prostory:

Areal skoly

- budova skoly, Ji¢inska ulice 762, Mlada Boleslav

(ucebny, kabinety, sborovna, kancelafe vedeni skoly a ekonomického useku, knihovna, Skolni informacéni
centrum)

- budovy dilen (2) (dilny pro jednotlivé obory, kabinety, kancelat vedouciho dilen, sborovna dilen, ucebna dilen)
- sklad materialu

- ocelokolna a gardze na ulozeni techniky

- sportovni hfisté

- zahrada Skoly

Domov mladeze, Ji¢inska ulice 1025, Mlada Boleslav

- ubytovaci prostory (192 Itizek)

- Skolni kuchyn s jidelnou (aktualni kapacita 520 jidel)

- ucebny, kabinety, sborovna

- télocvicna, posilovna, sklad naradi

Skola je pro vyuku jednotlivych oborii vybavena celkem 54 u¢ebnami a dilnami, které jsou vybaveny potiebnymi
ucebnimi pomuckami.

Budova i cely areal, ve kterém je $kola umisténa, skyta dostatek prostoru pro plnéni skolniho vzdélavaciho
programu.

Kromé kmenovych uceben (20) se zde nachazeji odborné uc¢ebny (16) a dilny pro praktické vyucovani

(18). Ucebny jsou vybaveny dataprojektory a audiotechnikou. Poéitace a pfistup k Internetu jsou Zakiim
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k dispozici v budové $koly a také na domovée mladeze.
Zaci mohou vyuzivat i $kolni knihovnu.

K vyuce télesné vychovy slouzi télocvi¢na s vhodnym nac¢inim a naradim, posilovna a venkovni hfiste.
Materialné technické podminky pro vyuku matematiky, fyziky a dalSich pfirodovédnych pfedméti jsou na dobré
urovni. Vyucuje se v béznych ucebnach a vybaveni u¢ebnimi pomickami je standardni.

Prostorové a materialni podminky pro vyuku vypocetni techniky jsou na dobré urovni . Ve skole se nachazeji
Ctyti pocitaCoveé ucebny (85 ks pocitac). Ve tfidach jsou instalovany dataprojektory s pocitaci pro ucitele.
Jazykové ucebny jsou vybaveny magnetofonem, videem, zpétnym projektorem a ozvucovaci technikou

a interaktivni tabuli. Vyucujici disponuji také pfenosnymi magnetofony. K vyuce jazyki mize byt vyuzivano
materialni vybaveni uceben vypocetni techniky.

Vyuka v§eobecné vzdélavacich a spolecenskovédnich predméti probiha v estetickém prostiedi prostornych tiid.
Pro vyuku odbornych technickych pfedméti jsou vyuzivany uéebny: fyzika, automobily, cviény sklad, elektro
ucebna, atd.

Praktické vyucovani je realizovano kromé odbornych uceben (dilnach) ve skole také formou odborné praxe.
Praxe je zajiStovana na pracovistich fyzickych a pravnickych osob (viz. Spolupréce se socialnimi partnery).

PERSONALN{ PODMINKY

SVP realizuje k 1. 9. 2022 kolektiv 58 (49 prepoétenych) pedagogickych pracovniki $koly (z nich je 26 Zen,
tj. 24 ptepoctenych). Na domoveé mladeze pracuje 8 vychovatelil (z nich je 7 Zen).

Vsichni pedagogicti pracovnici splituji podminky pro odbornou zptisobilost a vétSina ma i zptsobilost
pedagogickou. Pfedsedové metodickych tymu (pfedmétovych komisi) jsou garanty pozadované urovné vyuky
pfedméth zatazenych do daného metodického tymu.

Ve skole pracuji tyto metodické tymy:

- Cesky jazyk a literatura + spoleéenskovédni predméty

- Cizi jazyky

- Pfirodovédné predméty + informacni a komunikacni technologie
- Télesna vychova

- Ekonomické pfredméty + administrativni predméty

- Technické odborné predméty

Ve skole pracuji skolni metodik prevence, vychovny poradce a Skolni psycholog.

Skolni metodik prevence spoleéné s uéiteli vykonava &innosti k predchazeni nezadoucich jevi (3ikana a drogy)
a k jejich véasnému odhaleni. ReSeni otazek spojenych se studiem 7k se SVP, studijnich a kazefiskych
problému spadé do oblasti ¢innosti vychovného poradce. Ten koordinuje spolupraci mezi rodici a zaky na jedné
strané a vedenim $koly a tfidnimi ugiteli na stran& druhé. Skolni psycholog nabizi moznost konzultaci rodinnych,
tfidnich, skolnich, osobnich ¢i jinych problému.

Zaci i pedagogové mohou vyuzivat sluzeb vychovného poradce, $kolniho metodika prevence a $kolniho
psychologa.

V oblasti personalni politiky ma vedeni Skoly nasledujici priority:

- zvySovani odborné a pedagogické trovné vSech zaméstnanct

- zvySeni aprobovanosti pedagogickych zaméstnanct

- doplnovani pedagogického sboru mladymi zaméstnanci (zejména pak v oblasti vyuky odbornych predméti)
- stabilizace pedagogického sboru i skupiny nepedagogickych zaméstnancti

- motivaéni program pro chybéjici pedagogické profese (cizi jazyky, odborné predméty)

K zajistény vyse uvedenych priorit je maximalné podporovan DVPP, jehoz zakladem

je dlouhodoby PLAN DVPP.

Vedeni skoly podporuje v soucasném obdobi zejména nasledujici oblasti:

- spoluprace pii tvorbé SVP

- pocitacova gramotnost

- vyuka cizich jazykt

- seminafe a kurzy pro vedouci pracovniky (RS, ZRS, VP, ICT koordinator, ...)

- odborné seminare pro vyucujici jednotlivych predméta.

Cile stanovené v personalni oblasti jsou plnény se stiidavymi Gspéchy. Do pedagogického sboru priubézné
pfichazi mladi pedagogové, star$i uéitelé nemaji v§ak vzdy dostatek motivace vyuzivat modernich vyukovych
metod ¢i techniky, coz souvisi také s jejich vztahem k ICT gramotnosti. Pfesto jiz vétSina uitell s ispéchem
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vyuziva interaktivni tabuli ¢i class server.

Prava a povinnosti pedagogickych zaméstnacti jsou feSeny v souladu se zakonikem prace a pracovnim fadem pro
zaméstnance Skoly. Ve Skole dale pracuje odborova organizace, ktera haji prava zaméstnanct a ma se skolou
uzavienou kolektivni smlouvu.

ZAKLADNI PODMINKY BEZPECNOSTI A OCHRANY ZDRAVI PRI VZDELAVANT{

1. Dtkladné a prokazatelné seznameni zakt s predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pfi praci, protipozarnimi
predpisy a s technologickymi postupy.

2. Pouzivani technického vybaveni, které odpovida bezpecnostnim a protipozarnim piedpistim.

3. Pouzivani osobnich ochrannych pracovnich prostiedki podle platnych piedpist.

4. Vykonavani stanoveného dozoru.

Stupné dozoru jsou vymezeny nasledovné:

Prace pod dozorem vyZzaduje trvalou pfitomnost osoby povétené dozorem, ktera dozira na dodrzovani BOZP .
Tato osoba musi v§echna pracovni mista zrakové obsahnout tak, aby mohla

bezprostiedné zasahnout v ptipadé poruseni bezpecnostnich predpisti a pracovnich pokynti nebo ohrozeni.

Pfi praci s dohledem osoba povéfena dohledem zkontroluje pracovisté pred zahajenim prace a pokud vSechna
pracovni mista zrakove neobsahne, pak je v prub&hu praci obchazi a kontroluje.

Stanoveni stupn¢ dozoru na konkrétni probirané téma odborného vycviku je povinnosti vedoucich pracovnikil
Skoly v zavislosti na charakteru tématu, pfedpist bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, hygieny prace a na
podminkach jednotlivych pracovist’, kde zaci pozadavky prislusného celku plni.

4.2 Zaclenéni priufezovych témat

4.2.1 Realizace priirezovych témat

REALIZACE PRUREZOVYCH TEMAT

Zatazeni prufezovych témat do vyuky je zaméfeno tak, aby si Zaci uvédomili vzadjemnou pouzitelnost a souvislost
znalosti a dovednosti z riznych vzdélavacich oblasti. Prufezova témata vyrazné formuji charakter zakda.
Prifezova témata jsou zafazovana do vSech ro¢nikd vzdy podle vhodné vazby na ucivo.

Ob¢éan v demokratické spolecnosti

Charakteristika tématu

Vychova k demokratickému ob¢anstvi se zaméfuje na vytvafeni a upeviovani takovych postoji a hodnotové
orientace zaki, které jsou potifebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vSak pouze o postoje,
hodnoty a jejich preference, ale také o budovani obcanské gramotnosti zakd, tj. osvojeni si faktické, vécné

a normativni stranky jednani odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcanstvi se netyka jen spolecenskovédni oblasti vzdélavani, v niz se nejvice
realizuje, ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také demokratické klima
Skoly, oteviené k rodi¢iim a k $irsi obCanské komunité v misté Skoly.

Piinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu

K odpovédnému a demokratickému obc¢anstvi je tieba mit dostateéné rozvinuté kli¢ové kompetence
(komunikativni kompetence, personalni a socialni kompetence, kompetence k feseni problémt a k praci

s informacemi...), proto je jejich rozvijeni pfi vychové k demokratickému obcanstvi velmi vyznamné.

Kromé toho jsou zaci vedeni k tomu, aby:

* méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpoveédnosti a schopnost moralniho tisudku;

* byli pfipraveni klast si zdkladni existencni otazky a hledat na n¢ odpovédi a fesent;

* hledali kompromisy mezi osobni svobodou a socialni odpovédnosti a byli kriticky tolerantni;

* byli schopni odolavat myslenkové manipulaci;

+ dovedli se orientovat v medialnich obsazich, kriticky je hodnotit a optimalné vyuzivat masova média pro své
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ruzné potieby;

* dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat kompromisni feseni;

* byli ochotni se angazovat nejen pro vlastni prospéch, ale i pro vetejné zajmy a ve prospéch jinych lidi,
zejména socialné potfebnych, doma i v jinych zemich;

» vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazili se je chranit a zachovat pro
budouci generace.
Obsah tématu a jeho realizace
Vychova k odpovédnému a aktivnimu obcanstvi v demokratické spolecnosti zahrnuje védomosti
a dovednosti z téchto oblasti:

* osobnost a jeji rozvoj;

» komunikace, vyjednavani, feseni konfliktu;

* spolecnost — jednotlivec a spolecenské skupiny, kultura, naboZenstvi;
* stat, politicky systém, politika, soudoby svét;

* masova média;

» moralka, svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita;

* potiebné pravni minimum pro soukromy a obcansky Zivot.

* v dasledné a promyslené provadeéné etické vychové, vedouci k obcanskym ctnostem (humanita, laska
k lidem, souciténi, ptatelstvi, pomoc, odpovédnost, spoluprace, aktivita pro dobré véci...). ObCanské ctnosti tizce
souviseji s tim, jaky je cloveék ve svém soukromi — v nevefejné oblasti svého prozivani a jednani. Ke skute¢nému
lidstvi a dobré moralce, projevujici se v prosocialnim chovani, by mély vést vSechny vyucovaci predméty —
vSechny slozky Skolniho kurikula, a to pfedevs§im pouzitim prozitkové vyukové strategie, ktera obsahuje piijeti
zaka ucitelem i skupinou zaku, pozitivni motivaci, prozitek zakova uspéchu. Cilem je kladny piistup zaka k sobé
samému a z toho pramenici kladny piistup zaka k zivotu, k ostatnim lidem, k Zivé i nezivé pfirode, ke kulturnim
a jinym hodnotam, které lidé vytvareji;

* ve vytvoreni demokratického klimatu $koly (napf. dobré pratelské vztahy mezi uciteli a zaky a mezi zaky
navzajem);

* v nalezitém rozvrzeni prvka prafezového tématu do jednotlivych ¢asti skolniho vzdélavaciho programu
vcetné planované Cinnosti zakli mimo vyucovani;

* v cilevédomém usili o dobré znalosti a dovednosti Zaki, které jsou nezbytné potiebné pro informované
a odpovédné obcanské a jiné rozhodovani a jednani; tyto védomosti a dovednosti budou z4ci nejvice ziskavat ve
vyucovacich pfedmétech zaméfenych na vychovu k ob¢anstvi a spoleCenskovédni vzdélavani, tedy napf.

v ob¢anské nauce, v zékladech spole¢enskych véd nebo v déjepisu;

* v promysleném a funk¢énim pouZivani strategii vyuky, napf. pouzivani aktivizujicich metod a forem prace
ve vyuce, jako je problémové a projektové uceni, kooperativni uceni, rizné diskusni a simula¢ni metody, metody
sméfujici k rozvoji prosocialniho chovani, k rozvoji funkéni gramotnosti zaki (tj. schopnost Cist textovy material
s porozuménim, interpretovat jej, hodnotit a pouzivat pro rizné ucely) atp.;

* v realizaci medialni vychovy.

Clovék a Zivotni prostiedi

Charakteristika tématu

Udrzitelny rozvoj patii mezi priority EU véetn€ nasi republiky. Nezbytnym piedpokladem jeho realizace je
ptiprava budouci generace k mySleni a jednani v souladu s principy udrzitelné¢ho rozvoje, k védomi odpovédnosti
za udrzeni kvality Zivotniho prostiedi a jeho jednotlivych slozek a k ticté k Zivotu ve vSech jeho formach.
Priifezové téma Clovék a Zivotni prostiedi se podili na zvySovani gramotnosti pro udrZitelnost rozvoje

a ovliviyje etické vztahy k prostedi. V souvislosti s odbornym vzdélavanim zakd poukazuje na vlivy pracovnich
¢innosti na prostiedi a zdravi a vyuzivani moderni techniky a technologie v zajmu udrzitelnosti rozvoje.

Hlavnim cilem priifezového tématu Clovék a Zivotni prostiedi je vést zaky k tomu, aby:

* pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostiedi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi
a globalnimi environmentalnimi problémys;

* chapali postaveni ¢loveéka v piirod¢ a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot;

* porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu
k udrzitelnému rozvoji;

* respektovali principy udrzitelného rozvoje;

» ziskali ptrehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich
nastroju pro zajisténi udrzitelného rozvoje;

* samostatné a aktivn€ poznavali okolni prostiedi, ziskavali informace v piimych kontaktech s prostiedim a z
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riznych informacnich zdroju;

* pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentalnich
problémd;

* osvojili si zakladni principy Setrné¢ho a odpovédného pfistupu k zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim
jednani;

* dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi;

* osvojili si zadsady zdravého zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.
Piinos tématu k napliiovani cili ramcového vzdélavaciho programu
Pfinos prufezového tématu je ve tfech rovinach:

* informativni, smétujici k ziskani potfebnych znalosti a dovednosti, jejich chapani a hodnocenti;

+ formativni, zaméfené zejména na vytvareni hodnot a postoju ve vztahu k Zivotnimu prostiedi (etickych,
citovych, estetickych apod.);

* socialné-komunikativni, zaméfené na rozvoj dovednosti vyjadiovat a zdiivodiiovat své nazory,
zprostiedkovavat informace, obhajovat feSeni problematiky Zivotniho prostfedi a piisobit pozitivnim smérem na
jednani a postoje druhych lidi.

Obsah tématu a jeho realizace

Prtitezové téma je zaclenéno v ramcovém vzdélavacim programu do ciltl vzdélavani a vysledkd vzdélavani

v riznych souvislostech. Ziskané védomosti a dovednosti se v prifezovém tématu propojuji a dopliiuji tak, aby
vznikl uceleny obraz ukazujici slozitost souvislosti v pfirod¢, ve spolecnosti, mezi ptirodou a clovékem a jeho
zivotnim prostiedim.

Ve slozce vSeobecného vzdélavani je prufezové téma zaélenéno piedevs§im do prirodovédného vzdélavani

v tématech ekologie a ¢lovek a zivotni prostiedi, dale je zaclenéno ve spole¢enskovédnim vzdélavani,

v estetickém vzdélavani a vzdélavani pro zdravi.

V odborné slozce je priifezové téma diferencované zaclenéno do obsahovych okruhti podle charakteru obort
vzdélani. Zaméfuje se zejména na materialové a energetické zdroje, na kvalitu pracovniho prostredi, vlivy
pracovnich ¢innosti na prostiedi a na zdravi, na technické a technologické procesy a fidici ¢innosti.

Obsah priifezového tématu Clovék a Zivotni prostfedi zahrnuje témata:

* biosféra v ekosystémovém pojeti (znalosti o abiotickych a biotickych podminkéch zivota, o ekologické
prizplsobivosti, o vzdjemnych vztazich organismil a prostfedi, o struktufe a funkci ekosystémi, o vyznamu
biodiverzity a ochrany ptirody a krajiny);

+ soucasné globalni, regionalni a lokalni problémy rozvoje a vztahy ¢loveka k prostiedi (klimatické zmény,
ohrozovani ovzdusi, vody, pidy, ekosystému i biosféry z riznych hledisek rozvoje lidské populace, vliv prostedi
na lidské zdravi);

* moznosti a zpisoby feSeni environmentalnich problémi a udrzitelnosti rozvoje v daném oboru vzdélani a v
obcanském zivoté (napf. nastroje pravni, ekonomické, informacni, technické, technologické, organizaéni,
prevence negativnich jeva, principy udrzitelnosti rozvoje).

Prlfezové téma je vhodné realizovat ve Skolnim vzdélavacim programu kombinaci tii zakladnich zptisobi:

* komplexné€ — v samostatném ekologickém vyucovacim pfedmétu (modulu) nebo v uceleném bloku
ekologického uciva zahrnutého do nekterého vhodného pfedmétu (modulu), ktery umoznuje integraci a doplnéni
poznatkl o ekologii a Zivotnim prostiedi, komplexni pohled na udrzitelnost rozvoje v obcanském zivoté a v
daném oboru vzdélani a uvédoment si vlastni odpovédnosti za kvalitu Zivotniho prostiedi;

* rozptylené (difuzné€) — v logickych souvislostech v jednotlivych vyucovacich pfedmétech (modulech)
vSeobecné vzdélavaci i odborné slozky vzdélavani, v praktickém vyucovani;

* nadpifedmétové — v zakovskych projektech.

Prifezové téma lze realizovat riznymi metodami a formami v ramci teoretického a praktického vyucovani

a mimos§kolnimi aktivitami. V praktickém vyucovani je vhodné vést zaky ke spravnému nakladani s odpady,
vyuzivat usporné spotiebice a postupy, dodrzovat pozadavky na bezpecnost a hygienu prace. Problémové
zadavané otazky, tikoly nebo situace maji zakiim umoznit nejen pochopeni a procvi¢ovani probirané¢ho uciva, ale
i uplatnéni jejich dalSich znalosti z riznych oblasti vzdélavani i z mimoskolniho prostfedi. Vzdélavaci

a vychovny vyznam maji zdkovské projekty s environmentalni problematikou propojenou s odbornym ucivem a s
odbornou praxi.

Pfi realizaci environmentalniho vzdélavani a vychovy doporucujeme spolupracovat se stfedisky a centry
ekologické vychovy a s dal§imi ekologickymi institucemi a pracovisti.

Clovék a svét prace

Charakteristika tématu

Cilem prufezového tématu Clovek a svét prace je vybavit Zika praktickymi dovednostmi a informacemi pro jeho
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budouci pracovni Zivot tak, aby byl schopen efektivné reagovat na dynamicky rozvoj trhu prace a ménici se
pozadavky na pracovniky. Prostfednictvim kariérového vzdélavani si zak osvoji znalosti a pfedev§im dovednosti
pro fizeni své kariéry a zivota (Career Management Skills), které vyuzije pro cilené planovani a odpovédné
rozhodovani o svém osobnim rozvoji, dalSim vzdélavani a seberealizaci v profesnich zameérech. Zaroven se nauci
pfijimat zmény ve své profesni kariéfe jako béznou soucést Zivota.

Ptinos tématu k napliiovani cilii ramcového vzdélavaciho programu

Téma Clovek a svét prace prispiva k napliovani cilti vzdélavani zejména rozvojem téchto kompetenci:

+ identifikace a formulovani vlastnich priorit a cili;
+ aktivni a tvotivy pfistup pfi vytvareni profesni kariéry;
* pfijeti osobni odpovédnosti pii rozhodovani;
* vyhledavani a kritické hodnoceni kariérovych informaci;
» komunikaéni dovednosti a sebeprezentace;
* otevienost vici celozivotnimu uceni.
Uskute¢novani tohoto cile predpoklada:

* vést zaka k osobni odpovédnosti za vlastni zivot;

* naucit zaka formulovat své profesni cile, planovat a cilevédomée vytvaret profesni kariéru podle svych potieb
a schopnosti;

» motivovat zaka k celozivotnimu uceni pro udrzeni konkurenceschopnosti na trhu prace a pro aktivni osobni
i profesni rozvoj;

* seznamit zaka s globalizovanym svétem prace a rozvojem pracovnich piilezitosti;

* naucit zaka vyhledavat v relevantnich informacnich zdrojich a kriticky posuzovat informace o profesnich
piilezitostech a moznostech dalsiho vzdélavani;

* naucit zaka efektivni sebeprezentaci pii jednani s potencialnimi zaméstnavateli;

* seznamit zaka se zakladnimi aspekty pracovniho vztahu, pravy a povinnostmi zaméstnanct a zameéstnavatelti
i aspekty soukromého podnikani, véetné kliCovych pravnich predpist;

* predstavit zaktim sluzby kariérového poradenstvi a sluzby zaméstnanosti.
Obsah tématu a jeho realizace
Obsah kariérového vzdelavani je mozné rozdélit do nékolika tematickych okruhti:
1. Individualni p¥iprava na pracovni trh

* sebereflexe ve vztahu k osobnim profesnim a vzdélavacim planim, mimoskolnim aktivitam, pfistupu
kuceni a studijnim vysledkiim, schopnostem, vlastnostem i zdravotnim pfedpokladiim, vytvofeni osobniho
portfolia dovednosti i se zkuSenostmi z informalniho uceni;

* pisemna i verbalni prezentace v prostiedi trhu prace — formy aktivniho hledani prace, zpracovani zadosti
o zaméstnani, formy Zivotopisli a motivacnich dopisti a jejich vytvoieni, prakticka ptiprava na jednani
s potencialnim zaméstnavatelem, pfijimaci pohovor a vybérové fizeni;

* vyhledavani zamé&stnani, informacni zdroje a jejich vyhodnoceni;

+ aktivni planovani a projektovani profesni kariéry, dosahovani cilt podle stanoveného planu.
2.Svét vzdélavani

» vyznam celozivotniho uceni jako pozadavku pro osobni rist a udrzeni konkurenceschopnosti a profesni
restart;

+ formalni a neformalni vzdélavaci ptilezitosti, moznosti vzdélavani v zahraniéi, navaznosti vzdélavani po
absolvovani stfedni $koly, rekvalifikace;

* ovétené kariérové informace jako podminka pii rozhodovani o profesnich a vzdélavacich zamérech —
informacni zdroje, posuzovani informaci o vzdélavani, pracovnich nabidkach, trhu prace.
3.Svét prace

» trh prace z hlediska globalizace i regionalni ekonomiky, jeho ukazatele, v§eobecné vyvojové trendy,
pozadavky zaméstnavateld;

* nové formy a podminky prace, pracovni mobilita, moznosti zaméstnani v zahranici;

» technologicky rozvoj v ¢innostech lidské prace, zakladni charakteristiky pracovnich ¢innosti;

* pracovni uplatnéni po absolvovani piislusného oboru vzdélani véetné alternativnich moznosti;

» zakonik prace, formy pracovniho vztahu, prdva a povinnosti zaméstnance a zaméstnavatele.
4.Podpora statu ve sféire zaméstnanosti

* sluzby kariérového poradenstvi;
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« zprostiedkovatelské sluzby pii hledani prace, pracovni agentury, sluzby ufadu prace.
Jednotlivé tematické okruhy prifezového tématu Clovék a svét prace se za¢leni ve $kolnim vzdélavacim
programu do v§eobecné i odborné slozky. Kariérové vzdélavani neni jednorazovym tématem. Je tieba vénovat se
této oblasti systematicky po celou dobu vzdélavani, a to nejen v ramci vyucovaciho procesu, ale i s vyuzitim
jinych aktivit.
Vyuka tematickych okruhti musi byt koncipovana tak, aby mél zak praktické prilezitosti k sebereflexi
a objevovani vlastniho potencidlu, ucil se fesit konkrétni situace, se kterymi se miize potkat na pracovnim trhu
a pracoval s konkrétnimi kariérovymi informacemi. Pii vyuce lze vyuzivat rizné techniky, napft. rolové hry,
pracovni listy k sebepoznavani a vytvareni osobniho portfolia, simula¢ni hry v ramci odborné praxe nebo
odborného vycviku (idedlné v redlném pracovnim prostiedi), tymova i individualni prace, besedy s podporou
socialnich partnerti, pracovnich agentur, ufadd prace, odbornikl z praxe apod., exkurze ve firmach a organizacich
se zaméfenim na odborné ¢innosti, organizaéni strukturu, celkovy provoz, prace s informacemi aj.

Clovék a digitalni svét

Digitalni technologie pfinaseji vzdélavani fadu novych prilezitosti. Schopnost bezpecné, sebejiste, kriticky

a tvofive vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdélavani se a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi
praci, obcanskych aktivitach i ve volném case je jedna z klicovych kompetenci a je nezbytna pro schopnost
celozivotniho ueni i zapojeni absolventti do spolecenského a pracovniho zivota. Cilem tématu je zaclenit
digitalni technologie do vyukovych aktivit a do Zivota Skoly a propojit formalni vyuku se zkusenostmi zaki

z jejich neformalnich vzdélavacich aktivit a u¢eni mimo Skolu. Dilezitym pfedpokladem rozvoje digitalnich
dovednosti zakt i formovani jejich postoji a hodnot souvisejicich s vyuzivanim digitalnich technologii je
promyslené a planované vyuzivani digitalnich technologii ve vyuce riznych pfedmétt tak, aby méli zaci dostatek
piilezitosti uc€it se s nimi bezpe¢né, tvofiveé pracovat a diskutovat o moznostech i rizicich jejich vyuziti.

Pfinos tématu k napliovani cili ramcového vzdélavaciho programu

Hlavnim cilem prifezového tématu je vybavit zaky digitalnimi kompetencemi, ty maji podptrny charakter ve
vztahu ke v§em slozkam kurikula. Digitalni kompetence chapeme jako prifezové klicové kompetence, tj.
kompetence, bez kterych neni mozné u zakd plnohodnotné rozvijet dalsi klicové kompetence. Jejich zakladni
charakteristikou je aplikace — vyuziti digitalnich technologii pfi nejriiznéj$ich ¢innostech, pii feseni nejriznéjsich
problémd.

— V jazykovém vzdélavani a komunikaci jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli schopni vyuzit digitalni
technologie k vyjadieni, formulaci a obhajob¢ svych nazori, k ziskavani informaci z riznych zdroji i k jejich
sdileni, pfedavani a prezentaci zptisobem vhodnym pro danou (komunikac¢ni) situaci a s ohledem na zamysleného
piijemce.

— Ve spolecenskovédnim vzdélavani jsou Zaci vedeni zejména k tomu, aby vnimali postaveni, roli ¢i vliv
digitalnich technologii a praci s nimi v historickém, politickém, socialnim, pravnim a ekonomickém kontextu.

— V ptirodovédném vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby pracovali s digitalnimi technologiemi pii
vytvafeni modeld, pti badatelskych a experimentalnich ¢innostech a jejich prezentaci, pti zpracovani

a vyhodnocovani ziskanych udajt, pii analyze a feSeni pfirodovédnych problémt a pfi komunikaci, vyhledavani
a interpretaci pfirodovédnych 70 informaci.

— Matematické vzdélavani sméfuje k tomu, aby zaci pracovali s digitadlnimi technologiemi pii feSeni béznych
situaci vyzadujicich efektivni zplisoby vypoctu, pii praci s matematickym modelem a pii vyhodnocovani

a interpretaci vysledku feseni vzhledem k realité, pfi feSeni problémd, vcetné diskuse a prezentace vysledkt
téchto feSeni.

— V estetickém vzdélavani jsou zaci vedeni zejména k tomu, aby byli pfi tvofivych ¢innostech schopni vyuzit
potencial, ktery nabizeji digitalni média, a aby pii digitalni tvorbé a posuzovani vysledku této tvorby uplatiiovali
esteticka kritéria.

— Oblast vzdélavani pro zdravi vybavi zaky také znalostmi a dovednostmi potiebnymi k preventivni a aktivni
péci o zdravi a bezpecnost pii pouzivani digitalnich technologii.

— Informatické vzdélavani vede zaky k hlubsimu porozuméni principtim, na kterych pracuji digitalni technologie,
a k rozvoji informatického mysleni zakd, které uplatni pfi feSeni i neinformatickych problémd.

— V ekonomickém vzdélavani jsou zaci vedeni k tomu, aby vyuzivali vhodné nastroje pro vypocty ekonomickych
udaji (mzdy, RPSN aj.), pro jejich zobrazovani (trendy nabidky a poptavky, podnikatelsky zamér, rozpocet
apod.) a aby pouzivali dostupné aplikace k ekonomickym ¢i pracovnim ucelim, napf. k dailovym eviden¢nim
povinnostem.

— V odborné oblasti jsou zaci vedeni k efektivnimu vyuzivani digitalnich nastrojt potiebnych nebo vhodnych pfi
odborné ¢innosti.

Obsah tématu a jeho realizace
Obsah tématu je zpracovan v souladu se Strategii digitalniho vzdélavani do roku 2020 schvalenou vladou v fijnu
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2014 a vychazi z Evropského ramce digitalnich kompetenci pro ob¢any (DigComp 2.1: The Digital Competence
Framework for Citizens).

Zéci jsou vedeni zejména k tomu, aby:

— vyhledavali pfilezitosti k zapojeni se do obcanského Zivota prostfednictvim vhodnych digitalnich technologii
a sluzeb, napft. pfi komunikaci s ufady; chapali vyznam digitalnich technologii pro socialni za¢lefiovani, pro
osoby s hendikepem, pro kvalitu zivota;

— kriticky posuzovali vyvoj technologii a jeho vliv na rizné aspekty Zivota ¢loveka, spolecnosti a zivotniho
prostiedi; zvazovali pfilezitosti a rizika a snazili se rizika minimalizovat;

— bézn¢ a samoziejme vyuzivali vhodné digitalni technologie a jejich kombinace k naplnéni svych potieb;
digitalni technologie a zplsob jejich pouziti nastavovali a ménili podle toho, jak se vyvijeji dostupné moznosti

a jak se méni jejich vlastni potieby;

— vyuzivali digitalni technologie k vlastnimu vzdélavani a osobnimu rozvoji; budovali si osobni vzdélavaci
prostredi; byli schopni rozpoznat, kdy je tfeba vlastni digitalni kompetence zdokonalit nebo aktualizovat,
orientovali se v aktualnim déni v oblasti kybernetické bezpecnosti; byli schopni podpofit ostatni v rozvoji jejich
digitalnich kompetenci a predat zakladni bezpecnostni rady a tipy;

— s védomim souvislosti fyzického a digitalniho svéta vytvareli a spravovali své digitalni identity; aktivné
pecovali o svou digitalni stopu, at’ uz ji vytvareji sami, nebo n¢kdo jiny;

— chrénili sebe a ostatni pfed moznym nebezpecim v digitalnim prostiedi; chranili digitalni zafizeni, digitalni
obsah i osobni udaje v digitalnim prostiedi pied poskozenim ¢i zneuzitim; pfi vyuzivani digitalnich sluzeb nejen
v online prostiedi posuzovali jejich spolehlivost a postupovali vzdy s védomim existence zasad ochrany osobnich
udajt a soukromi dané sluzby;

— pfi pohybu v online svété a pii pouzivani digitalnich technologii pfedchazeli situacim 71 ohrozujicim télesné

i duSevni zdravi, pfizptisobovali své digitalni i fyzické pracovni prostiedi tak, aby bylo v souladu s ergonomii

a bezpecnostnimi zasadami;

— znali a uplatiovali pravni normy v digitalnim prostfedi véetné norem tykajicich se ochrany citlivych a osobnich
udaju, dusevniho vlastnictvi a kybernetické bezpecnosti;

— pii interakcich v digitalnim prostfedi respektovali pravidla chovani a jednali eticky, respektovali kulturni
rozmanitost; aktivné vystupovali proti nepfijatelnému jednani v online svéte; s daty ziskanymi prostrednictvim
ruznych nastroji a sluzeb, v rizném digitalnim prostiedi pracovali s ohledem na dobrou povést svou i ostatnich;
— navrhovali takova (bezpecnd) feSeni prostrednictvim digitalnich technologii, ktera jim pomohou vylepsit
postupy ¢i technologie; dokazali druhym poradit s vyfesenim technickych problému;

— vyjadfovali se za pomoci digitalnich prostfedkt a vytvareli a upravovali vlastni digitalni obsah v riznych
formatech; ménili, vylepSovali a zdokonalovali obsah stavajicich dél s cilem vytvofit novy, originalni a relevantni
obsah;

— ziskavali data, informace a obsah z riznych zdroju v digitalnim prostiedi; pii vyhledavani pouzivali rizné
strategie; ziskana data a informace kriticky hodnotili, posuzovali jejich spolehlivost a iplnost;

— pizptsobovali organizaci a uchovani dat, informaci a obsahu danému prostredi a ucelu;

— komunikovali prostfednictvim riznych digitalnich technologii a pfizptisobovali prostfedky komunikace
danému kontextu;

— sdileli prostfednictvim digitalnich technologii data, informace a obsah s ostatnimi; pouzivali digitalni
technologie pro spolupraci a spole¢né vytvareni zdrojii a znalosti.

Clovék a svét prace CAD systémy
Pokryti v projektu Pokryti v projektu
Maturitni projekt Maturitni projekt

Clovék a digitalni svét
Pokryto pfedmétem
Informaéni a komunikaéni technologie
Operacni systémy a pocitacové sité
Programovani a SQL
Pocitacova grafika

Tvorba www stranek
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Verze: 2025, Datum: 28. 8. 2025, Platnost: od 01.09.2025 pro vSechny ro¢niky
RVP 78-42-M/01 Technické lyceum

5 Ucebni plan

Nazev Skoly Stredni odborna $kola a Stfedni odborné ugilisté, Mlada Boleslav, Jiinska 762
Adresa Jiginska 762, 293 01 MLADA BOLESLAV
Nazev SVP (2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A

INTERNETOVY MARKETING
od 01.09.2025

Platnost pro vSechny Dosazené vzdélani Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
roéniky
Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Délka studia v letech: 4

Uéebni plan roénikovy

Povinné predméty 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik

Cesky jazyk 2 1 1 2 6

Cizi jazyk 1 3 3 4 4 14
Cizi jazyk 2 2 2 2 2 8

Zaklady spolegenskych véd 3 2 - - 5

Zemépis 1 - - - 1

Literatura a estetika 2 2 2 2 8

Fyzika 4 4 3 3 14
Chemie 2 2 2 1 7

Biologie 2 1 - - 3

Matematika 4 3 4 4 15
Télesna vychova 2 2 2 2 8

Informaéni a komunikaéni technologie 3 3 2 2 10
Operacni systémy a pocitacové sité - 2 - - 2

Tvorba www stranek - 2 - - 2

Programovani a SQL - - 2 2 4

Pocitacova grafika - - 2 - 2

Ekonomika - - 1 2 3

Deskriptivni geometrie - - 2 2 4

Technické kresleni 2 2 - - 4

CAD systémy - - 2 - 2

Pramyslové vytvarnictvi - - - 2 2

VOLITELNY BLOK - - 2 3 5

Celkem zakladni dotace

Celkem disponibilni dotace

Celkem v ro¢niku
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Volitelné predmeéty

3. roénik

VOLITELNY BLOK

Blok odbornych predmétd IMD 2
Blok odbornych predméta IMG 2
4. roénik

VOLITELNY BLOK

Blok odbornych predmétd IMD 3
Blok odbornych predmétu IMG 3

Prehled vyuziti tydnt

Vyuka dle rozpisu uciva 33 33 33 27
Adaptaéni kurz 1

LyZzafsky kurz 1

Sportovné turisticky kurz 1

Odborna praxe 2
Maturitni zkouska 2
Casova rezerva 5 6 7 4

Celkem:

Nézev $kolniho vzdélavaciho programu: TECHNICKE LYCEUM
se zamétenim

a) INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN (IMD)

b) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING (IMG)

Kod a nazev oboru vzdélani: 78-42-M/01 Technické lyceum
Stupeini vzdélani: Stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: 4 roky, denni forma vzdélavani
Platnost od: 01.09.2022 pocinaje 1. roénikem

POZNAMKY:

1. Technické lyceum se od 3. rocniku déli podle zajmu zakli na zaméfeni informatika, multimedia a design (IMD)
a informatika a internetovy marketing (IMG).

Zaci si zvoli zaméFeni na konci 2. roéniku.

2. Ve SVP je ve 4. ro¢niku zatazena odborna praxe v rozsahu 3 tydni za celou dobu vzd&lavani (po 8
hodinach/den). Praxe je organizovana zpravidla blokové pro celou tiidu najednou. Cast praxe (max. 5 dni) miize
byt realizovana i v niz8ich ro¢nicich formou jednodennich exkurzi do firem, na odborné vystavy, apod.
Hodnoceni odborné praxe je zahrnuto dle zaméfeni v predmétu:

a) Blok odbornych pfedméti (IMD)

b) Blok odbornych ptfedméti (IMG)
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Odborna praxe se organizuje v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy.
4. Predmét ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED je rozdé€len na 2 ¢asti: déjepis a obcanskou nauku. V 1.
ro¢niku 2 hodiny dé&jepisu +1 hodina obcanské nauky, ve 2. rocniku 1 hodina déjepisu + 1 hodina obcanské

nauky.
5.V ptedmétu INFORMACNI A KOMUNIKACNI TECHNOLOGIE je ve 4. roéniku zafazen blok P¥iprava
k certifikaci ECDL, jehoz cilem je pfipravit zaky na tispésné zvladnuti testl a ziskani certifikatu ECDL. Zkouska

je pro zaky dobrovolna a je pln¢ v rezii zaki.

Stiredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762
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6 Piehled rozpracovani RVP do SVP

Nazev Skoly Stfedni odborna skola a Stiedni odborné udilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762
Adresa Jiginska 762, 293 01 MLADA BOLESLAV
Nazev SVP (2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A

INTERNETOVY MARKETING
od 01.09.2025

Platnost pro vSechny Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
r‘?é,n","Y 77777777777777777777777
Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Délka studia v letech: 4
Jazykové vzdélavani a komunikace 27 864 28 876
Vzdélavani a komunikace v eském jazyce 6 192 | Cesky jazyk 6 186
Vzdélavani a komunikace v cizim jazyce 21 672 | Cizi jazyk 1 14 | 438
Cizi jazyk 2 8 252
Spolec¢enskovédni vzdélavani 5 160 6 198
Spolecenskovédni vzdélavani Zaklady spole¢enskych véd 5 165
Zemépis 1 33
Estetické vzdélavani 5 160 8 252
Estetické vzdélavani Literatura a estetika 8 252
Prirodovédné vzdélavani 20 640 24 | 768
Fyzikalni vzdélavani 10 | 320 Fyzika 14 | 444
Chemické vzdélavani 7 224 | Chemie 7 225
Biologické a ekologické vzdélavani 3 96 | Biologie 3 99
Matematické vzdélavani 12 384 15 47
Matematické vzdélavani Matematika 15 | 471
Vzdélavani pro zdravi 8 256 8 252
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 8 252
Informatické vzdélavani 4 128 10 318
Informatické vzdélavani Informaéni a komunikaéni technologie 10 | 318
Ekonomické vzdélavani 3 96 3 87
Ekonomické vzdélavani Ekonomika 3 87
Odborné vzdélavani 18 | 576 12 372
Graficka komunikace a primyslovy design 12 | 384 Deskriptivni geometrie 4 120
Technické kresleni 4 132
CAD systémy 2 66
Prdmyslové vytvarnictvi 2 54

Celkem disponibilni dotace 26 | 832 nn
Celkem zakladni dotace nm mm
e
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7 Spoluprace se socialnimi partnery

Socialnimi partnery $koly jsou Ufad prace v Mladé Boleslavi, Stiedogesky kraj jako ziizovatel skoly, fyzické

a pravnické osoby vykonavajici ¢innost v potiebném oboru, rodice a zaci, ostatni firmy, $koly podobného
zaméfeni a instituce v regionu (§kola je ¢lenem OKRESNI HOSPODARSKE KOMORY). Se viemi témito
partnery byla vzdy konzultovana potfebnost zafazeni daného oboru do zatazovaci listiny §koly.

URAD PRACE

Spoluprace s ufadem prace je zaméfena na sledovani uplatnéni absolventl na trhu prace. Pravidelnym
hodnocenim je mozné reagovat na poptavku trhu prace, upravovat uc¢ebni plan a osnovy jednotlivych predméta.
Cilem je minimalizovat pocet absolventi, ktefi budou po ukonceni studia pobirat podporu v nezaméstnanosti.
Vsichni Zaci se béhem studia z¢astni besedy na Utadu prace v Mladé Boleslavi v prvnim a zavére¢ném roéniku
studia. Cilem besedy je sezndmeni zékd s ¢innosti Gfadu prace, s moznostmi pomoci pfi hledani vhodného
uplatnéni po absolvovani studia, s podminkami podpory v nezaméstnanosti, s podminkami eventualni
rekvalifikace a aktudlni situaci na trhu prace a s aktualni nezamestnanosti.

FYZICKE A PRAVNICKE OSOBY

S fyzickymi a pravnickymi osobami spolupracuje $kola v nékolika oblastech: - praxe zakt u téchto organizaci -
podpora vyuky ve Skole zaptijcovanim ¢i darovanim zafizeni, naradi, materialu, dokumentace - besedy ¢i
prednasky se zaky ve Skole ¢i ve firme - skoleni uciteld zejména odbornych pfedméti ve firmach - ptipadné
sponzorovani akci skoly (maturitni ples, vyroba propagacnich materiali na dny otevienych dvefi, apod.). Pfi
vyuce zéki v oboru TECHNICKE LYCEUM gkola spolupracuje s fyzickymi a pravnickymi osobami
zamétenymi na ICT v regionu. Jejich pozadavky a pfipominky ovliviiuji predevsim odborné pfedméty, jejich
obsah a rozsah. Dilezitym kontaktem mezi firmami a Skolou je vykon praxe zakl na pracovistich téchto firem.
Jedna se zejména o tyto instituce: SKODA AUTO a.s., Mlad4 Boleslav, ADENT Web Design, Kosmonosy,
COMFEEL, Mnichovo Hradist¢, DRAGON ELECTRONIC s.r.0., Kosmonosy, DELPHI PACKARD
ELECTRIC CESKA REPUBLIKA s.r.0., Bakov nad Jizerou.

RODICE A ZACI Rodi¢e mohou ovliviiovat obsah $kolniho vzd&lavaciho programu, a to prostfednictvim
$kolské rady. Zaci mohou ovliviiovat §kolni vzd&lavaci program stejnym zptisobem nebo piipominkami a navrhy
u tiidniho ucitele ¢i pii jednani studentského parlamentu.

Stiredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762
27



(2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A Projekty
DESIGN, (2) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING

8 Projekty

Skola Stredni odborna $kola a Stfedni odborné ugilisté, Mlada Boleslav, Jiginska 762, Ji¢inska 762, 293 01 MLADA
BOLESLAV

Nazev VP (2025) TECHN[CKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A
INTERNETOVY MARKETING

Platnost od 01.09.2025 pro v8echny roéniky Délka studia v letech: 4.0

Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Forma vzdélavani denni forma vzdélavani

Stiredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762
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Maturitni pl"ojekt Uréen pro: 4. roénik
Zatazeni: PRAKTICKA ZKOUSKA MATURITNI ZKOUSKY

Cil: REALIZACE CILU KLICOVYCH KOMPETENCT

1. komunikativni dovednosti

2. persondlni a interpersonalni dovednosti

3. dovednosti fesit problémy a problémové situace

4. dovednosti fesit numerické aplikace

5. dovednosti pracovat s informacemi a vyuzivat informacni technologie
6. odborné dovednosti

PROJEKTOVE CINNOSTI:

Zahajeni ¢innosti:

- diskuse o tématu projektu

- pfiprava ¢asového harmonogramu projektovych ¢innosti

- ptipadné utvofeni pracovniho tymu a rozdéleni ¢innosti a odpovédnosti spojenych s pfipravou a realizaci
projektu.

Realizace projektu:

- vytvoreni pfehledu o vhodnych informacnich zdrojich

- vybér konkrétnich informaci a namétd ¢erpanych z prislusnych odbornych publikaci, katalogti a ¢asopisu, prip.
ziskani informaci na zaklad¢ osobnich navstév provozoven (vhodné vyuzit zdroji z pracovisté praxe)

- zpracovani informaci, vykresové dokumentace (v ptipadech realizace vyrobku), technologického postupu

- objednavka a zajisténi potiebného materialu (v ptipadé realizace vyrobku)

- realizace (vyroba vyrobku) a zpracovani dokumentace, zpracovani podkladi

- prezentace a obhajoba zpracovaného projektu pfi praktické mauritni zkouSce spojena s predvedenim vysledkil
prace (vyrobku, sluzby).

CASOVE A ORGANIZACNI ZAJISTENT PRACT NA PROJEKTU:
- zékovsky projekt se uskutecni v prabehu 4. (zavérecného) ro¢niku
- zadani projektu — ¢erven - zafi

- ptiprava podkladi pro projekt 1. pol. 4. roéniku

- realizace a odevzdani projektu do 31. biezna ve 2. pol. 4. ro¢niku

- prezentace projektu u maturitni zkousky

FORMY A METODY PRACE UZ{VANE V PROJEKTU:

- samostatna pfipadn¢ skupinova spoluprace zaki

- samostatné vyhledavani

- studium a zpracovani informaci

- diskuse o problematice

- konzultace s vyu¢ujicimi odbornych, vSeobecné vzdélavacich predméta a s odborniky z praxe
- individualni pfiprava

- vyucujici plni pfi ptiprave a realizaci projektu funkci poradenskou, konzulta¢ni a koordinac¢ni.

HODNOCENI:

- klasifikace — znamkou

- hodnoti se celkovy vykon a jednotlivé ¢asti projektovych ¢innosti (vlastni prace na projektu, kvalita zpracovani
zpravy — dokumentace, funk¢nost a zpracovani vyrobku)

- hodnoti se i zptisob prezentace a kvalita odpovédi na pfedem polozené otazky.
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Zpracovani projektu, vypracovani v pisemné podobé (2x) a elektronické (CD nebo DVD) 1x, v¢asné odevzdani
a to 1 pfipadného vyrobku ve stanoveném terminu je podminkou pfipusténi k jeho obhajob¢ pti praktické zkousce
maturitni zkousky.
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9 Evaluace vzdélavaciho programu

Nazev Skoly Stfedni odborna skola a Stiedni odborné udilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762

Adresa Jiginska 762, 293 01 MLADA BOLESLAV

Nazev SVP (2025) TECHN[CKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A DESIGN, (2) INFORMATIKA A
INTERNETOVY MARKETING
od 01.09.2025

Platnost pro vSechny Dosazené vzdélani Stredni vzdélani s maturitni zkouskou
ro¢niky

Kéd a nazev oboru RVP 78-42-M/01 Technické lyceum Délka studia v letech: 4

PRAVIDLA HODNOCENI A KLASIFIKACE ZAKU

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskuteciiuje klasifikace prubézna a celkova. Pribézna klasifikace se
uplatiiuje pii hodnoceni dil¢ich vysledkt a projevu zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech. Celkova
klasifikace Zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech se uskute¢iiuje na konci prvniho

a druhého pololeti.

Prospéch zaka se urCuje podle pravidel hodnoceni a klasifikace zak.

A) PRAVIDLA HODNOCENI CHOVANI ZAKU

Pravidla chovani zakii jsou formulovana ve Skolnim #adu SOS a SOU, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762, ktery je
soucasti Organiza¢niho fadu SOS a SOU, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762. Problematiku porusovani norem pak fesi
Sankéni ¥ad SOS a SOU, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762.

VYCHOVNA OPATREN{

* Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jina ocenéni a kazeiiské opatieni.
* Pochvalu nebo jiné ocenéni udéluje zaktim tfidni ucitel nebo feditel skoly.
* Podle zavaznosti provinéni mohou byt zakiim uloZena nektera z téchto vychovnych opatieni
k posileni kazn¢ zaka:
* napomenuti tfidnim uéitelem, napomenuti uc¢itelem odborného vycviku
« dutka tfidniho ucitele, ditka ucitele odborného vycviku
« dutka feditele Skoly
Reditel $koly miize v piipadé zdvazného zavinéného poruseni povinnosti stanovenych zdkonem nebo $kolnim
fadem rozhodnout o podminéném vylouceni nebo o vylouceni zaka ze skoly v ramci spravniho fizeni.
Chovani zaka se klasifikuje nasledujicimi stupni:
Stupeii 1 (velmi dobré)
74k uvédoméle dodrzuje ustanoveni skolniho fadu, zasady a pravidla prava a moralky. Ojedinéle
se muze dopustit méné zavaznych prestupki proti ustanoveni Skolniho fadu.
Stupeii 2 (uspokojivé)
Chovani Zaka je v podstaté v souladu s ustanovenimi $kolniho tadu, se zdsadami prava a moralky. Dopusti se
Je vsak pfistupny vychovnému pasobeni a snazi se své chyby napravit.
Stupeii 3 (neuspokojivé)
Skolniho fadu, pravidlim prava a moralky.
Stupent hodnoceni chovani neni vychovnym opatfenim. Soucasné s klasifikaci niz§im stupném z chovani mize
byt udéleno vychovné opatfeni. Toto vychovné opatieni mtize také predchézet vlastni klasifikaci jiz v prab&hu
Skolniho roku.
B) HODNOCENI A KLASIFIKACE ZAKU
Prospéch Zaka v jednotlivych vyucovacich pfedmétech se klasifikuje témito stupni prospéchu:
1 — vyborny; 2 — chvalitebny; 3 — dobry; 4 — dostateény; 5 - nedostateény
Stupeii prospéchu urcuje uditel, ktery vyucuje prislusnému vyucovacimu predmétu. Ve vyucovacim predmétu,
v némz vyucuje vice uciteld, uréi stupen prospéchu zéka za klasifika¢ni obdobi po vzajemné dohod¢. Pii
urcovani stupné prospéchu v jednotlivych vyucovacich predmétech na konci klasifikacniho obdobi se stupeii
prospéchu neurcuje pouze na zakladé priméru z klasifikace za piislusné obdobi.
Na pedagogickych radach v 1. a 3. Ctvrtleti se projednavaji v pedagogické radé také piipady zaostavani zakt
v uceni a nedostatky v jejich chovani.
Na konci klasifikacniho obdobi, v terminu, ktery urci feditel skoly, nejpozdéji vSak 24 hodin pred jednanim
pedagogické rady o klasifikaci, zapisi ucitel¢ ptislusnych vyucovacich predmétii vysledky celkové klasifikace do

Stiredni odborna skola a Stfedni odborné ucilisté, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762
31



(2025) TECHNICKE LYCEUM - (1)INFORMATIKA, MULTIMEDIA A Evaluace vzdélavaciho programu
DESIGN, (2) INFORMATIKA A INTERNETOVY MARKETING

tfidniho vykazu v PC.
Zakonny zastupce zaka (dale jen "zastupce zaka") je informovan pribézné o prospéchu a chovani zéka vhodnym
zpusobem, zejména pak:

* prostfednictvim studijniho prikazu

* prostfednictvim internetu

* tfidnim ucitelem a uciteli jednotlivych vyu€ovacich predmétii na tfidnich schiizkach s rodici
a na pravidelnych konzultacich s rodici

+ tfidnim ucitelem nebo ucitelem piislusného predmeétu, jestlize o to zastupci zaka pozadaji

* tiidnim ucitelem v pfipadé mimofadného zhorSeni prospéchu nebo chovani, a to bezprostiedné
a prokazatelnym zptisobem

* feditelem Skoly v mimotadnych piipadech
BA) KLASIFIKACE V PREDMETECH S PREVAHOU TEORETICKEHO ZAMERENI
Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle této stupnice:
Stupeii 1 (vyborny)
74k ovlada u¢ebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti uceleng, piesné
a uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti.
Samostatné a tvorivé uplatituje osvojené poznatky a dovednosti pro feseni teoretickych
a praktickych tkolt, pfi vykladu a hodnoceni jevt a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zietelné se u n¢ho
projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, ptesny a vystizny. Graficky projev je
ptesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky.
Je schopen samostatné studovat vhodné texty.
Stupeii 2 (chvalitebny)
74k ovlada u¢ebnimi osnovami pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené
pfesné a uplné. Pohotoveé vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné
nebo podle mensich podnétl ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych
a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevt a zakonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje
logika a tvofivost. Ustni i pisemny projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita
vysledku ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptfesnosti.
74k je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.
Stupen 3 (dobry)
74k ma v ucelenosti, presnosti a tiplnosti osvojeni pozadovanych poznatka, fakt, pojmil, definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektualni a motorické ¢innosti nevykonava vzdy presné.
Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci uéitele korigovat. Osvojené poznatky
a dovednosti aplikuje pii feSeni teoretickych ukoll s chybami. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevu
a zakonitosti podle podnétu ugitele. Jeho mysleni je veelku spravné, neni vzdy tvorivé. Ustni
a pisemny projev neni vzdy spravny, pfesny a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Castéjsi nedostatky se
projevuji v kvalité vysledku jeho ¢innosti. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.
Stupeii 4 (dostatecny)
74k mé v ucelenosti, piesnosti a uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkii zavazné mezery.
Pfi provadéni pozadovanych intelektudlnich a motorickych Cinnosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych poznatki a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych tikoli se vyskytuji
zavazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkt pro vyklad a hodnoceni jevu je nesamostatny.
V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni je zpravidla malo tvofivé. Jeho Gstni a pisemny projev ma
zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Vysledky jeho ¢innosti nejsou kvalitni,
graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci ulitele opravit. Pti
samostatném studiu ma velké té¢zkosti.
Stupeii 5 (nedostatecny)
74k si pozadované poznatky neosvojil ucelené, presné a iplné, ma v nich zdvazné a znaéné mezery. Jeho
dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma velmi podstatné nedostatky.
V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold se vyskytuji velmi
zavazné chyby. Pti vykladu a hodnoceni jevu a zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani
s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho casté logické nedostatky.
V tistnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledku
jeho ¢innosti a graficky projev jsou na nizké Grovni. Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucitele. Nedovede samostatné studovat.
Ucitel maze dil¢i zkousky hodnotit i jinymi zptisoby (body, slovné apod.). Stanovi vSak pravidla jejich
transformace do zékladnich stupnd.
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BB) KLASIFIKACE V PREDMETECH S PREVAHOU PRAKTICKEHO ZAMEREN{

Stupeiti 1 (vyborny)

74k soustavné projevuje aktivni vztah k préci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem. Pohotové,
samostatné a tvorive vyuziva ziskanych teoretickych poznatkl v praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava
pohotove, samostatn¢ uplatiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy

a zpUisoby prace. Dopousti se jen mengich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zdvaznych nedostatki. Udelng si
organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje predpisy

0 bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci. Hospodarné vyuziva materiald a energie. Vzorné obsluhuje

a udrzuje ucebni zatizeni a pomicky, pfistroje. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupeii 2 (chvalitebny)

74k projevuje aktivni vztah k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem. Samostatné, ale méné tvofivé
a s mensi jistotou vyuziva teoretickych poznatkl v praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné,
v postupech a zpusobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ugelné si organizuje vlastni praci, pracoviité udrzuje v pofadku. Uvédoméle dodrzuje piedpisy o bezpeénosti

a ochrané zdravi pii praci. Pfi hospodarném vyuzivani materialti a energie se dopousti malych chyb. Ucebni
zafizeni a pomticky, pristroje obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obCasnou
pomoci.

Stupeii 3 (dobry)

Zakav vztah k praci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem je pievazné aktivni, s mensimi vykyvy. Za
pomoci uditele uplatiuje ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech

se dopousti chyb a pfi postupech a zpisobech prace potiebuje ob¢asnou pomoc uéitele. Vysledky prace maji
nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje piedpisy

0 bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuzivat materiald

a energie. K obsluze a Gdrzbé ucebnich zafizeni a pomucek, pfistrojii musi byt ¢astéji podnécovan. Piekazky

v praci prekonava s pomoci ucitele.

Stupeii 4 (dostatecny)

74k pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k préci, k pracovnimu tymu a k praktickym &innostem. Ziskanych
teoretickych poznatkti dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele.

V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pti volbé postupt

a zpusobil prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zdvazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o potfadek na pracovisti

a na dodrZovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani
materialll a energie. V obsluze a drzb¢ zafizeni a pomucek, pfistroji ma zavazné nedostatky. Piekazky v praci
pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupeii 5 (nedostatecny)

74k neprojevuje zajem o préci, jeho vztah k ni, k pracovnimu tymu a k praktickym ¢innostem neni

na potfebné trovni. Nedokéze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pii praktické ¢innosti.
V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postup nezvlada ani

s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, neuplné, neptesné, nedosahuji ani dolni hranice
predepsanych ukazatelll. Praci na pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba

na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Nevyuziva hospodarné
materidll a energie. V obsluze a idrzb¢ zafizeni a pomticek, pfistrojii ma zavazné nedostatky.

C) ZiSKAVANI PODKLADU PRO HODNOCENI A KLASIFIKACI

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vychovné vzdélavacich vysledkd a chovani zaka ziskava ucitel zejména
témito metodami, formami a prostiedky:

* soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

* soustavnym sledovanim vykonu zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani

* riznymi druhy zkousek (pisemna, ustni, graficka, prakticka, pohybova), didaktickymi testy

* hodnocenim vykonu zéka pfi akcich tfidy mimo vyucovani

* konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potteby i s pracovniky pedagogicko-psychologickych poraden
a zdravotnickych sluzeb, zejména u zaka s trvalejSimi psychickymi a zdravotnimi potizemi a poruchami

* rozhovory se zdkem a zastupcem zéka, popf. se zaky tfidy
Utitel je povinen vést evidenci o kazdé klasifikaci zaka.
74k musi byt z vyuovaciho predmétu vyzkousen tistng, pisemné nebo prakticky alespoii dvakrat
za kazdé klasifikacni obdobi. Ve vyucovacich pfedmétech s dotaci tii a vice hodin tydné pak minimalng ¢tyfikrat.
Prihlizi se téz k samostatnym pracim zaka, jsou-li soucasti vyucovaciho predmétu.
Pocet kontrolnich pisemnych praci stanovi osnovy ptislusnych vyuéovacich predmétu.
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Ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace a poukazuje na klady a nedostatky hodnocenych jevi,
vykonu, vytvoru, znalosti. Po ustnim vyzkouseni oznami ucitel zakovi vysledek okamzité. Vysledky hodnoceni
z pisemnych zkousek a praci praktickych ¢innosti oznami zakovi nejpozdéji do 14 dnd.

V tomto terminu ucitel zakovi opravenou praci ukaze.

Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovhomérné na cely Skolni rok, aby se nadmérné
nenahromadily v uréitych obdobich.

Termin pisemné zkousky, kterd trva déle nez 25 minut, termin kontrolni pisemné prace nebo praktické zkousky
oznami ucitel v¢as zakim a planovanou zkousku zapise do poznamky v tfidni knize. V jednom dni mohou Zaci
konat jen jednu zkousku uvedeného charakteru.

V ptipad¢, Ze ma zak povolen individualni studijni plan, obsahuje tento plan také podminky ziskavani podklada
pro hodnoceni a klasifikaci.

D) CELKOVE HODNOCENI ZAKA

Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti vyjadiuje vysledky jeho klasifikace

v povinnych pfedmétech a klasifikaci jeho chovani. Nezahrnuje klasifikaci v nepovinnych vyucovacich
predmétech.

Celkové hodnoceni zaka na konci prvniho a druhého pololeti se vyjadiuje stupni:

1. prospél(a) s vyznamenanim,

2. prospél(a),

3. neprospél(a),

4. nehodnocen(a).
74k prospél s vyznamenanim, nema-li v z4dném vyucGovacim predmétu prospéch horsi nez chvalitebny,
prumérny prospech z povinnych pfedméti nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je velmi dobré.
74k prospél, nema-li v zadném vyucovacim predmétu prospéch nedostatecny.
74k neprospél, ma-li z nékterého vyudovaciho predmétu prospéch nedostateény.
E) OPRAVNE ZKOUSKY
74k, jehoZ prospéch je na konci druhého pololeti nedostateény z nejvyse dvou vyucovacich predmétd, kona
opravné zkousky z téchto pfedmétti nejpozdéji do konce piislusného skolniho roku v terminu stanoveném
teditelem Skoly.
Opravné zkousky konad i zak, jehoz prospéch na konci prvniho pololeti je nedostateny z nejvyse dvou
vyucovacich pfedméta, které se vyucuji pouze v prvnim pololeti.
Termin opravnych zkousek urci feditel Skoly tak, aby opravné zkousky byly vykonany nejpozdéji
do 31. srpna piislusného roku. Zaku, ktery se z vaznych diivodii nemize dostavit k opravné zkousce stanoveném
terminu, 1ze povolit vykonani opravné zkousky nejpozdéji do 15. zafi a zakovi, ktery byl klasifikovan v terminu
k 31. srpnu (na zaklad¢ zkousek v nahradnim terminu) do 15. fijna pfislusného roku.
74k, ktery se bez vaznych diivodi a bez omluvy k vykonani opravné zkousky nedostavi, se klasifikuje
ve vyucovacim pfedmétu, z néhoz mél konat opravnou zkousku, stupném prospéchu nedostatecny.
F) KOMISIONALNI ZKOUSKA
Nelze-li zéka klasifikovat v prvnim pololeti pro zavazné objektivni priciny, urci feditel Skoly pro jeho
vyzkouSeni ndhradni termin, a to zpravidla tak, aby klasifikace za prvni pololeti mohla byt ukoncena nejpozdéji
do konce druhého pololeti. Zavaznou pfi¢inou miize byt absence ve vyuce daného predmétu ve vysi 30% a vice
v daném klasifikacnim obdobi (pololeti).
Nelze-li zaka klasifikovat ve druhém pololeti (zdvaznou pfi¢inou mize byt absence ve vyuce daného predmétu
ve vys§i 30% a vice v daném pololeti), je Zak zkousen a klasifikovan za toto obdobi zpravidla
v poslednim tydnu mésice srpna v den ur¢eny feditelem Skoly.
Jestlize méa zak nebo zéstupce zaka pochybnosti o spravnosti klasifikace na konci prvniho nebo druhého pololeti,
muze do tii pracovnich dnt ode dne, kdy se prokazatelné dozvédél o jejim vysledku, nejpozdéji vsak do tii
pracovnich dnt od vydani vysvédceni, pozadat feditele Skoly o komisionalni pfezkouseni. Je-li vyucujicim feditel
stfedni skoly, mlize byt pozadan o prezkouseni zZéka nadfizeny organ.
Reditel $koly naiidi komisionlni piezkouseni zaka, jestlize zjisti, Ze vyuéujici porusil pravidla hodnoceni
a klasifikace.
Komisionélni zkougku na SOS a SOU, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762, kona Zak v t&chto ptipadech:

* pozada-li zak nebo zastupce zaka o jeho prezkouSeni nebo koné-li se pfezkouseni z podnétu feditele Skoly

* kona-li opravné zkousky

* je-li zak osvobozen od povinnosti dochazet do skoly

* pozada-li vyucujici feditele skoly o komisionalni ptezkouseni zéka (napf. z diivodu objektivnosti hodnoceni,
velké absence zaka apod.)
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Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tficlenna. Jejim pfedsedou je feditel skoly nebo jim povéieny
ucitel, zkousejici ucitel a piisedici, ktery ma aprobaci pro tyz nebo piibuzny vyucovaci pfedmét. Pokud je feditel
$koly zaroven vyucujicim, jmenuje predsedu komise Krajsky titad Stfedoéeského kraje. Cleny komise jmenuje
teditel stiedni Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi pfedseda verejné v den konani zkousky.

G) POSTUP DO VYSSIHO ROCNIKU A OPAKOVANI ROCNIKU

Do vyssiho ro¢niku postupuje zak, ktery na konci druhého pololeti prospél.

Pokud Zak neprospél na konci druhého pololeti, miize mu na zakladé zadosti jeho zakonnych zastupct

(v ptipad¢ nezletilého zéka) nebo na zéklad¢ jeho zadosti (je-li zak zletily) feditel Skoly povolit opakovani
ro¢niku.

H) VEDENI DOKUMENTACE O HODNOCENI A KLASIFIKACI ZAKU

Veskeré zaznamy o hodnoceni a klasifikaci zakii jsou souasti programu BAKALARI.

Formulace zapist do pedagogické dokumentace jsou uvedeny v samostatném internim pokynu o praci s daty
zaka.

Pribézna klasifikace mize byt vyjadrena v Ciselné podobé také jinak nez celociselnym vyjadfenim.

I) DODATKY

IA) ad PRAVIDLA KLASIFIKACE ZAKU DENNi FORMY VZDELAVAN]

74k denni (fadné i nastavbové) formy vzdélavani mize byt neklasifikovan v jednotlivém piedmétu, dosdhne-li
jeho omluvend absence vyse 30%.

IB) KLASIFIKACE POSLUCHACU DALKOVE FORMY VZDELAVANI

Poslucha¢i dalkové formy vzdélavani jsou hodnoceni na zakladé kritérii formulovanych pro hodnoceni zaku
denni formy vzdélavani. Jednotlivi vyucujici si mohou kritéria korigovat ¢i doplnit o specificka kritéria
hodnoceni; v nich jsou v§ak povinni pfihlédnout k charakteru pfedmétu a k jeho ¢asové dotaci.

IC) PRAVIDLA KLASIFIKACE ZAKU V PREDMETECH CSZ, DIC, MOV, ODV

Podminkou klasifikace v uvedenych predmétech je minimalné 50% tcast zaka na kazdém pracovisti, fadné
zpracovani protokolu ¢i zapist a ziskana klasifikace z kazdého pracoviste.

V piipadé omluvené netcasti na cviceni z divodu praxe, autoskoly ¢i dlouhodobé nemoci si Zdk domluvi

s piislusnym ucitelem dodatecnou klasifikaci na daném pracovisti.

Podminkou pro klasifikaci zdka z pfedmétu Odborny vycvik v kazdém klasifikacnim obdobi nejhtife stupném
dostatecny je klasifikace z kazdého pracoviste, a ve tfetim rocniku i zavére¢ného rocnikového projektu, nejhtire
stupném dostatecny. Pokud je zak na n€kterém z pracovist (a ve tfetim ro¢niku

ze zavérecného ro¢nikového projektu) hodnocen stupném nedostatecny, je jeho celkové hodnoceni z predmétu
Odborny vycvik v daném klasifikaénim obdobi vyjadieno stupném nedostate¢ny.

Pokud je zak na nékterém z pracovist’ (a ve tietim ro¢niku ze zavére¢ného ro¢nikového projektu) nehodnocen, je
z pfedmétu Odborny vycvik v daném klasifikacnim obdobi nehodnocen.

Ucast zaki ve vyuce predmétu Odborny vycvik je u kazdého pracovi§té konkrétné upiesnéna v ramei piislusného
SVP (v &asti charakteristika pfedmétu ODV). V p¥ipadé nesplnéni dané podminky je Zak v Fadném terminu
nehodnocen.

ID) PRAVIDLA KLASIFIKACE ZAKU V PREDMETU PRAXE

Podminkou klasifikace v pfedmétu Praxe je minimalné 70 % ucast zaka na praxich, fadné zpracovani

a odevzdani protokolu ¢i zapist a ziskana klasifikace za kazdou praxi.

V ptipad¢ omluvené neti€asti na praxi z divodu autoskoly ¢i dlouhodobé nemoci si zak praxi nahradi

v dobé svého volna (prazdnin). Termin stanovi ucitel praxe.

IE) HODNOCENI MATURITNi ZKOUSKY

Hodnoceni Zaka u maturitni zkousky je uskuteénéno na zakladé platné aktualni legislativy.

Podminkou pro celkové hodnoceni maturitni zkousky ze skupiny odbornych pfedméti znamkou lepsi nez
,hedostatecny* je hodnoceni stupném nejhtife ,,dostate¢ny* z kazdé ¢asti této zkousky.

9.1 Dodatek ¢. 1

METODICKY POKYN

SYSTEM PECE O ZAKY SE SVP A PODPORY NADANYCH ZAKU

POK RS 04 /2022-2023

DATUM VYDANI 2022-08-31

UCINNOST OD 2022-09-01

1.Uvod

Vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) a zakti nadanych se fidi vyhlaskou €. 27/2016
Sb., v platném znéni, a Skola poskytuje témto zaklim podpiirna opatieni, pfiCemz poradenska pomoc je jednim
z nich. Na Stfedni odborné skole a Stfednim odborném ucilisti, Mlada Boleslav, Ji¢inska 762 existuje fungujici
systém podpory zakl se SVP, ktery bude podrobné&ji popsan v nasledujici kapitole. Vedle zaku se SVP se
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zamg&fime i na podporu zakt nadanych, o nichz pojednava tieti kapitola.
2.Zaci se SVP

1. Obecna charakteristika
Zaci se SVP jsou Zici, ktefi k naplnéni svych vzdélavacich potieb potiebuji poskytnuti podpiirnych opatfeni
vyplyvajicich z jejich individualnich potfeb na zéklad¢ jejich zdravotniho stavu, odliSného kulturniho prostredi
nebo jinych zivotnich podminek.
Na nasi skole jsou zastoupeni mezi zaky se SVP zici s potiebou podpory ve vzdélavani z diivodu jejich
zdravotniho stavu (zéci télesn¢ ¢i zrakoveé znevyhodnéni, zaci s kombinovanymi vadami, zci se zdravotnim
oslabenim, dlouhodobou nemoci ¢i leh¢imi zdravotnimi poruchami majici vliv na poruchy ucenti).
Druhou skupinu tvoii zaci s vadou feci, kteiﬁ maji problém se zpracovanim jazykové informace na ptijmu i pfi
produkeci (zaci s afazii, dysfazii ¢i dysartrii ).
Tteti skupinu tvoii zaci se specifickymi poruchami uc¢eni (SPU), poruchou pozornosti a chovani. Poruchy uceni
jsou poruchy zpasobujici vyukové obtize v ramci vzdélavaciho procesu v dusledku nedostate¢né rozvinutych
chopnosti zakl. Nejvice je zastoupena

Afazie = porucha produkce nebo porozuméni fe¢i, dysfazie = porucha produkce nebo porozumeéni feéi (Ieh¢i

nez afazie), dysartrie = porucha artikulace.

dyslexie, dysgrafie, dysortografie a dyskalkulie.2 Mezi poruchy pozornosti patii ADD — porucha pozornosti —

vyvojova porucha charakteristickd problémy s udrzeni pozornosti pii aktivitach. Typické jsou problémy

s organizaci aktivit a feSenim kol vyzadujicich soustfedéni, zapométlivost, snadné rozptyleni vnéj$imi podnéty,

obtize s vnimanim pokynt, obtize postupovat podle instrukci a dokoncit zadané ukoly. ADHD — porucha

pozornosti s hyperaktivitou — vyvojova porucha charakteristicka nepfiméfenym stupném pozornosti,

hyperaktivity a impulzivity. Obtize jsou ¢asto spojené s neschopnosti dodrzovat pravidla chovani a provadét

opakované po delsi dobu urcité pracovni vykony.

Dale jsou na nasi skole zastoupeni Zaci z odlisnych kulturnich a Zivotnich podminek (Zaci s nizkym socialné

kulturnim statusem a zaci, jejichz matefskym jazykem neni Cestina).

2.2.Spoluprace se §kolskymi poradenskymi zafizenimi

Skola spolupracuje se SPZ pievazné z Mladé Boleslavi a blizkého okoli. Nejvice zékil jsou klienty Pedagogicko-

psychologické poradny (PPP) Stfedoceského kraje se sidlem Vaclavkova 1040, 293 01 Mladé Boleslav 1. Mezi

dali navitévované poradny patii PPP v Ceské Lipé&, Turnové, Ji¢ing. Zaci se zdravotnim znevyhodnénim jsou

klienty Specialné pedagogickych center (SPC). Zaci $koly s postizenim télesnym, sluchovym, zavaznymi vadami

fe€i (narusena komunikacni schopnost), soubéznym postizenim vice vadami a autismem navstévuji predevsim

Specialné pedagogické centrum Mlada Boleslav, Na Celné 2, popiipad¢ specializovana SPC v Praze.

2.3.Evidence Zaki se SVP

Ve skole je stanoven pracovnik — vychovny poradce, ktery se komplexné vénuje vzdélavani zakt se SVP.

Sleduje vyuzivani a vyhodnocovéni poskytovanych podptirnych opatieni, komunikuje se SPZ, zaky a rodici

nezletilych zakt, s dalsimi pedagogickymi pracovniky skoly, poptipad¢ s dalSimi institucemi.

Zaci $koly jsou evidovani v piehledové tabulce — Zaci skoly se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve $kolnim

roce... — podle tiid. Mezi dalsi udaje patii jméno a pfijmeni, druh znevyhodnéni, stupenn podptirného opatieni

a platnost doporuc¢eni SPZ. Tento dokument je (v pfipadé novych doporuéeni) pravidelné 1 x mésiéné

aktualizovan.

Doporuéeni SPZ jsou uchovavana v uzaméené mistnosti ve slozkach podle ro¢nikil. Kazdy vyudujici je seznamen

s druhem znevyhodnéni, se stupném podplrnych opatfeni, s metodami vyuky a zptisobem hodnoceni. V piipadé
otfeby konzultovat doporuéeni se muze obratit na vychovného poradce.

Dyslexie = poruchu schopnosti naucit se ¢ist béZznymi metodami a porozumét ¢tenému textu, dysortografie =
ztizena schopnost osvojit si pravopis, dysgrafie = obtiZe s pisemnou formou projevu, dyskalkulie = specificka
porucha pocitani a prace s matematickymi symboly.
2.4.Podpurna opatieni a jejich poskytovani
Podpuirna opatieni jsou vymezena v § 16 odst. 2 skolského zékona a spocivaji v poradenské pomoci skoly,
uprave organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani véetné prodlouzeni délky stfedniho vzdélavani
az o dva roky, upravé podminek pfijimani ke vzdélavani a ukonCovani vzdélavani, pouziti kompenzacnich
pomtcek, specidlnich ucebnic a specialnich ucebnich pomticek, vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu, vyuziti asistenta pedagoga atd.

Podptirna opatieni jsou rozdélena do péti stupiitl. Zaci nasi $koly byvaji zpravidla zafazovéani do 1.-3. stupné
podpurnych opatfeni.

Podptirn opatieni 1. stupné miize §kola poskytovat bez doporuceni SPZ. V ptipadé, Ze pro poskytovani
podpurnych opatieni 1. stupné nepostac¢uje samotné zohlednéni individualnich potieb zaka pti vzdélavani, mize
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Skola zpracovat plan pedagogické podpory (PLPP), ktery zahrnuje zejména popis obtizi a specialnich

vzdélavacich potreb zaka, podplrna opatfeni

1. stupné, stanoveni cilti podpory a zptisobu vyhodnocovani napliiovani planu. Povinnost $koly je vyhodnotit

napliiovani ucelu poskytovani podplrnych opatieni nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni jejich poskytovani.

V piipadé, ze podptirna opatieni vedou k napliiovani stanovenych cilti, Skola pokracuje v poskytovani

podptirnych opatieni a takto nastavena opatfeni mohou podporovat zaka v celém pribéhu jeho vzdélavani.

V opaéném piipad¢ Skola doporuci zletilému Zakovi nebo zakonnému zastupci Zaka vyuziti poradenske pomoci

SPZ.

Podptirna opatieni od 2. stupné mohou byt poskytovéna pouze na zakladé doporu¢eni SPZ. Zletily zak nebo

zakonny zastupce zdka muze na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti ¢i doporuceni Skolou vyuzit poradenské pomoci

SPZ. Pted vydanim doporuéeni SPZ projedna doporugeni podptrnych opatieni se $kolou. Doporuéeni SPZ je

doruceno skole. Ta informuje zletilého zaka nebo zakonného zastupce zaka o disledcich, které vyplyvaji

z poskytovani podptirného opatfeni, a o organiza¢nich zménach, které mohou nastat. Zletily zak nebo zakonny

zéstupce zaka ve $kole ne/udéli pisemny informovany souhlas poskytovanim podptirnych opatieni. Skola

ne/zacne bezodkladné poskytovat podptirna opatieni.

2.5.Vzdélavani zakl se SVP podle individualniho vzdélavaciho planu

V piipadé, Ze je sou¢asti doporuéeni SPZ vzdélavat zaka podle IVP, jedna se dle § 16 odst. 2 pism. F) 8kolského

zakona o podpiirné opatieni a na zadost zletilého zaka nebo zakonného zastupce s nejveétsi pravdépodobnosti

nemuze spravni organ uvést diivod pro zamitnuti zddosti. IVP je zpracovan bez zbytecného odkladu, nejpozdé;ji

vSak do 30 dnti od doby, kdy Skola obdrzela doporuceni a zadost zletilého zédka nebo zakonného zastupce zaka.

Po zpracovani IVP skola sezndmi zletilého zdka nebo zdkonného zastupce zéka, ktery tuto skutecnost stvrdi

podpisem. Nasledné je zletily zak nebo zakonny zastupce Zaka informovan o dusledcich, které vyplyvaji

z poskytovani podpturného opatfeni, a ne/udé¢li informovany souhlas s poskytovanim podptirnych opatieni —

vzdélavani zaka podle IVP. Pokud ov§em neni poskytnut informovany souhlas s vypracovanym IVP, $kola tot

podpurné opatieni nemtize poskytovat. [IVP miize byt upravovan a dopliiovan v pribéhu celého $kolniho roku.

IVP vyhodnocuje SPZ ve spolupraci se §kolou nejpozdéji jednou roéng.

3.Vzdélavani nadanych zakia

Vzdélavani nadanych zaka Vyrﬂezuje Cast étvxgé vyhlasky €. 27/2016 Sb., v platném znéni. Paragraf 27 definuje,

kdo je povazovan za nadaného * a mimotadné™ nadané¢ho zdka. Vyhlaska dale zmiiuje, Ze zjistovani

mimotadného nadani provadi SPZ ve spolupraci se $kolou. Povinnosti $koly a 8kolskych zatizeni je dle § 17

Skolského zakona vytvaret podminky pro rozvoj nadani zaku.

3.1.Pristupy ke vzdélavani nadanych zaki

Odborna literatura uvadi nékolik forem vzdélavani nadanych. Nejcasteji vyuzivany model je individudlni

integrace zaka v bézné tfidé. Ve vyuce zak pracuje dle sestaveného IVP, vétSinou se jedna o samostatnou praci na

odlisném tkolu. Tato forma s sebou pfinasi mnoha tskali, at’ uz je to nedostatecny ¢as vénovany uéitelem ¢i

osamélost a vy¢lenovani zéka z kolektivu.

Dalsi moznost vzdélavani nadanych zaka vychazi z odstavee 4 § 27 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., v platném znéni,

kdy feditel Skoly mize pro nadané zaky vytvaret studijni skupiny at’ uz v ramci jednoho ro¢niku ¢i napii¢

ro¢niky. Tento zpisob je dle odbornikl pro nadané zaky dale lepsi, nez nejcastéji pouzivana individualni

integrace zaka v bézné tiide, nebot’ jsou v kontaktu s podobné nadanymi jedinci stejného veku.

Tteti moznosti je vytvaret tfidy s rozsifenou vyukou nékterych predmeétd podle nadani zakt. Do této tiidy je zak

zafazen na zakladé rozhodnuti feditele Skoly a se souhlasem zletilého zaka ¢i zdkonného zastupce. Vzdélavaci

potieby jsou dostatecné uspokojovany a je zde dostatecny prostor pro obohacovani u¢iva, zadavani specifickych

ukolt, zapojeni zakt do projektd a specifickych tikolt. Nevyhodou této skupiny je, Ze jsou vSichni zaci na

podobné trovni, tudiz se nenauéi pracovat ve skupiné zaka, kde je kazdé na jiné urovni.

Vyhlagka zmifiuje i moZnost rozifit obsah vzdélavani nad ramec SVP, umoznit t&ast na vyuce ve vy$$im

ro¢niku, soucasné se se souhlasem feditele $koly mohou vzdélavat formou stazi v jiné skole stejného nebo jiného
ruhu.

Ptiloha €. 2 k vyhlasce ¢. 27/2016 Sb. stanovuje podobu IVP.

(1) Za nadaného zaka se pro ucely této vyhlasky povazuje predevsim zak, ktery pii adekvatni podpote vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou urovei v jedné ¢i vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych,
glanuélnich, uméleckych nebo socialnich dovednostech.

(2) Za mimoradné nadané¢ho zaka se pro ucely této vyhlasky povazuje predevsim zak, jehoz rozlozeni
schopnosti dosahuje mimotadné trovné pii vysoké tvotivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosté', v pohybovych, manudalnich, uméleckych nebo socidlnich dovednostech.
Obecné se hovoti o tiech pilifich™ vzdélavani nadanych zaku, pfi¢emz je potieba dodrzet kazdy z nich, jinak
nemusi dojit k rozvoji nadaného zaka. Jedna se o urychlovani vyucovaciho procesu — rychlejsi tempo pii postupu
Skolnimi osnovami (pfeskoceni ro¢niku, Gcast na vyuce ve vys$im ro¢niku) — obohacovani uc¢iva formou
roz§iteni znalosti, rozvoji zajmu a dovednosti, které presahuji ramec bézného uciva — diferenciace uciva, kdy Zaci
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disponuji riznymi urovnémi nadani a ucitel musi vzit tyto odli$nosti v potaz. Souhrnné plati, ze nadanym
jedinciim se musime snazit ptizpisobit vyuku obsahové, organizaéné i metodologicky.

3.2.Podpiurna opatieni pro nadané a mimoiadné nadané zaky

Status nadaného zéka s sebou pfinasi i poskytovani podptirnych opatfeni v 1.-3. stupni.

V 1. stupni podptrnych opatieni se upravuje obsah vzdélavani — obohacovani uciva (dil¢ich vystupll) nad ramec
Skolniho vzdé€lavaciho programu, formy obohacovani se voli podle charakteru nadani. Cilem je u¢ivo prohloubit,
roz§ifit a obohatit o dalsi informace, stimulovat procesy objevovani aj. Ve 2. stupni podptrnych opatieni
umoziuji metody vyuky obohaceni dil¢ich vystupti SVP nad ramec uéiva vyu¢ovacich piedméti a oblasti SVP
pro nadané a mimoiadné nadané zaky, vyuzivaji skupinovou i individualni projektovou praci, stdze na odbornych
pracovistich za uc¢elem rozvoje védomosti a dovednosti. Podptirna opatieni 3. stupné upravuji obsah vzdélavani —
umoziiuje se obohacovani nad ramec vystupt SVP.

3.3.Podil SPZ na vzdélavani nadaného a mimoradné nadaného Zaka
SPZ se nejen podili na zajisténi podpirnych opatfeni pro rozvoj nadani — doporuéuje podpiirné opatieni,
spolupracuje se $kolou, zaky a jejich zakonnymi zastupci na jejich vyuziti a vyhodnoceni jejich ti¢innosti.
Cinnost SPZ se projevuje vice pfi vzdélavani nadaného zika a mimofadné nadaného zéka podle IVP ¢&i prefazeni
do vyssiho ro¢niku, a to jiz pfed povolenim vzdélavani podle IVP, pfi jeho vypracovani nasledném vyhodnoceni.
SPZ zjistuje miru nadani na zakladé psychologického a specialné pedagogického vysetieni. V piipadé, Ze se
nadani projevuje v oblastech pohybovych, manualnich nebo umeéleckych, mira nadani vyplyva z posudku
odbornika dané oblasti a SPZ se vyjadiuje ke specifikiim dané osobnosti.
Reditel 8koly maze dle § 18 $kolského zikona s pisemnym doporu¢enim SPZ povolit vzdélavani podle IVP a ten
skola zpracovava ve spolupraci s SPZ. IVP obsahuje zavéry doporudeni SPZ, zavéry psychologického a
specialné pedagogického vysetfeni a pedagogické diagnostiky, které popisuji oblast, typ a rozsah nadani
a vzdélavaci potfeby mimofadn& nadaného z4ka, v neposledni fadé pedagogického pracovnika SPZ, se kterym
bude $kola spolupracovat pii vzdélavani mimoradné nadaného Zaka. SPZ sleduje a ve spolupraci se $kolou
gejmér}é Jednou ro¢né vyhodnocuje napliovani IVP. 5

DIVINOVA, Romana. Ptistupy ke vzdélani nadanych zakt. Skolni poradenstvi v praxi, 20.1.2016.

3.4.Skolni koordinator podpory nadani

Jeden ze zptisobti mozného fedeni podpory nadani na skole. Clovék, ktery ma na starosti systém podpory nadani.
Meéla by to byt osoba, kterd je dostate¢né nadSend, znala problematiky, tvoiiva a ma podporu vedeni Skoly.
Vénuje se predeviim vyhledavani a identifikaci nadanych zakd, spolupracuje se SPZ ohledné diagnostiky,
poradenstvi, PLPP a IVP. Rozviji nabidky v oblasti vzdélavani pro nadané zaky v ramci Skoly, je oporou pro
pedagogy v oblasti vzdélavani nadanych zakt, komunikuje se zakonnymi zastupci nadanych zaku a zajistuje
nabidku mimoskolnich aktivit pro podporu nadani.

Skolni koordinator podpory nadana neni zakonem osetiend pozice, avsak v kompetenci kazdého feditele je tuto
pozici vytvotit. Casto tuto pozici zastavaji vychovni poradci, obdobné jako pozici kariérového poradce, nebot
spolupracuji se SPZ a vytvéii IVP pro zéky se SVP.

3.5.Nadani Zaci se SVP

Nadani se u kazdého nadaného zaka mutize projevit zcela jinym zpﬁsobem.7 Jsou i taci nadani zaci, u kterych se
zaroven vyskytuje urcity typ znevyhodnéni (specifické poruchy uc¢eni, ADHD, poruchy autistického spektra aj.).
Zéci, ktefi jsou na jedné strané vyjimeéni v nadani a na druhé strané maji urité znevyhodnéni byvaji oznaovani
jako Zaci s dvoji vyjimeénosti. Tyto zaky povazujeme za pramérné a je velmi obtizné odhalit jejich nadani.
Nejcastéji se objevuje kombinace nadani se specifickymi poruchami uéeni, dale s ADHD a s Aspergerovym
syndromem

3.6.I1dentifikace nadaného Zika

K tomu, aby ucitelé byli schopni identifikovat nadaného zaka, potiebuji znat charakteristiky nadanych

a identifika¢ni postupy. Charakteristiky uceni u nadanych zakt mizeme dle Kovafové shrnout do nasledujicich
bodi:

* relativné dobra adaptace v novém ucebnim prostiedi;

» preference individualniho uceni (tempa) pted skupinovym;

* samostatné vyhledavani potfebnych informaci a orientace v nich;

« znalosti v oblasti zdjmu presahuji poZzadovany rozsah a hloubku uciva, problém je, Ze n€kdy se oblast zajmu
zaka nesetka s u¢ivem daného predmétu nebo roéniku;

* uceni prostfednictvim experimentovani;
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preference problémovych uloh;

tendence ke strukturovani feseného problému;

* nezajem o mechanické a pamét'ové uceni;
preference vlastniho tempa pfi vypracovani ukolu;
+ snaha o dokonalé provedeni ukolu;

* Casta polemika s uciteli;

* potieba prezentace svych znalosti pied ostatnimi.
7 R. Kovarova ve své metodice uvadi, ze kazdy nadany ¢loveék je nadan jinym druhem (druhy) nadéani, které se
vyskytuje v nejrizngjsi intenzité. Jednotlivé druhy nadani se mohou také rizné kombinovat.
K identifikaci nadané¢ho zaka muzZe uéitel pouzit metodu pozorovani nebo analyzu jeho praci/vystupt ve
vzdélani, které jsou doplnény rozhovory s zakem ¢i zakonnym zastupcem zaka. Kovarova uvadi zakladni postup
v identifikaci nadanych zaku:

1. Vychazime z nezamérné identifikace, pficemz za zdkladni metody mtizeme povazovat pozorovani, analyzu
vysledki prace a jejich porovnavani s vykony ostatnich zaku ve t¥idé. Ucitel zde bere v potaz i nazory dalSich
ucitell, rodici a vrstevnikil potencialné nadaného ditéte.

2. Jestlize se zak jevi jako potencidln¢ mimotadné nadany, nastupuje zamérna identifikace, jejimz cilem je
vytvorit celkovy profil zéka z pohledu ucitele.

Ten zejména:

* sleduje socialni za¢lenéni Zaka v kolektivu vrstevnikd;

* vyhodnocuje emo¢ni charakteristiky;

* pozoruje specifické faktory, jako jsou motivace, vytrvalost, rozsah zajmu apod.;

* sleduje uroven tvofivosti ve Skolnich pracich;

» cilené zakovi pfipravuje narocnéjsi ukoly a vyhodnocuje, jak se s nimi vyrovnava.
Na zakladé analyzy vsech zjisténi ucitele dokreslenymi informacemi ostatnich pedagogti a rodicti je mozna dalsi
uroven identifikace a pfipadné potvrzeni nadani zaka ve Skolském poradenském zafizeni.

4. Moznosti dalsiho rozvoje nadani
V CR existuje nékolik organizaci, které podporuji rozvoj déti/zaka a mladeze:

Klub pratel deskovych her: www.deskovehry.info

Centralni bod systému podpory nadani: www.talentovani.cz

Patron nadanych zaka: www.qiido.cz

 Centrum rozvoje nadanych déti: www.nadanedeti.cz

* Organizace vénujici se péci o mimofadné nadané déti: www.centrumnadani.cz

» Nevydéle¢né apolitické sdruzeni nadprimémeé inteligentnich lidi bez rozdilu rasy a vyznani: www.mensa.cz
Spolecnost pro talent a nadani kolektivni ¢len mezinarodni spolecnosti ECHA: www.talent-nadani.cz
» Narodni ustav pro vzdélavani: www.nuv.cz

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy: www.msmt.cz

Asociace pro mladez, védu a techniku: www.amavet.cz

Ceska rada déti a mladeze: www.crdm.cz

Détska tiskova agentura: www.wp.publisher.cz
Asociace debatnich klubu: www.debatovani.cz

5.Desatero doporueni CSI k podpoie nadani i na stiednich §kolach

1. Pfipominat si a uvédomovat mnohost lidskych nadani a talentd, jejich riznorodost, pestrost typt lidské
inteligence. Fakt, ze kazdy ¢lovék ma potencial v né¢em uzitecném vyniknout.

2. Pomahat svym zaktim, aby 1épe porozuméli sami sob€, podporovat pii vyuce jejich sebepoznani
a sebepojeti. Napft. spolecné s nimi oslavovat jejich uspéchy a pokroky nebo se spolecné s nimi radovat z riznosti
a pestrosti, kterou do zivota tiidy jejich rizna nadani pfinasi.

3. Stimulaci nadani zaka realizovat v kazdé hoding, a ne az po diagnostice nadani. Diagnostika je dilezita
a uzite¢na, ovsem jeji absence nesmi omezovat viru v potencial zakda.

4. Kazdou vyukovou aktivitu zaéit rozcvickou, podle povahy ¢innosti rozcvi¢kou rozumu, emoci i téla.
Existuji cviceni pro rozvoj fantazie, sousttedéni, logiky, pozornosti, prostorové piedstavivosti, paméti,
smyslového vnimani, pohybové koordinace apod.
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5. Vytvafet ve tfidé obohacené prostiedi. Skolni tiida mize byt pijemnou mistnosti, ve které Zaci pobyvaji
radi. Vyuzivat také potencial venkovniho uceni.

6. Podpofit kontakt zakl s lidmi, ktefi své nadani rozvinuli a jejich ¢innost je lidmi ocefiovana. Kazdého zaka
inspirovat, povzbuzovat a podporovat jeho presvédceni, Ze je na kazdém ¢lovéku, kam az v rozvoji svého nadani
dojde. Kazdy pedagog miize modelovat a zakiim popisovat sviij rozvoj, podporovat ristové mysleni a vytvaret
atmosféru, ve které je délani chyb pfirozenou soucasti jakéhokoli vzdélavaciho procesu.

7. Z podpory nadani vytvofit téma, o kterém se ve Skole bude ¢asto mluvit. Vhodné je sdilet své zkuSenosti,
vyuzivat informacni zdroje.

8. Pedagogové mohou spolecné planovat a realizovat aktivity pro stimulaci a podporu nadani a spolecné je
reflektovat. Tim budou rozvijet své nadani podporovat nadané zaky.

9. Uzite¢nym podporovatelem nadaného Zaka miize byt i pedagog, aniz by se sam na obor zZakova nadani
zamétoval. Napf. propojenim s lidmi z oboru, ktefi mu pomohou rust dale.

10. Komunikovat vice o nadani zaku s jejich rodi¢i, rozptylovat jejich obavy a nejistoty.
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